Bikal K6zség Onkormanyzata

JegyzOkonyv

A képviseld-testiilet 2026. aprilis 20. napjan
megtartott nyilvanos iilésérol



JEGYZOKONYV

Késziilt Bikal K6zség Onkorményzat Képviselé-testiiletének 2026. aprilis 20. napjan 17.00-
kor a polgarmesteri hivatalban megtartott nyilvanos iilésérol.

Jelen vannak: a mellékelt jelenléti iv szerint.

K&émiives Jézsef polgarmester kiszontotte a megjelent képviseldket, és javaslatot tett az iilés
napirendjére. Bikal Kozség Onkormanyzat Képvisel-testillete egyhangu szavazassal
elfogadta a képvisel-testiileti iilés napirendjét a kovetkez6k szerint:

1. T4jékoztato a két iilés kozott polgarmesteri hataskorben hozott dontésekrol
2. Ko6zbeszerzési eljaras lezarasa

3. A Helyi Esélyegyenldségi Program elfogadésa

4. Egyebek

1. Tajékoztato a két iilés kozott polearmesteri hataskérben hozott dontésekrol

Koémiives Jozsef polgarmester: A VJP 2. iitemében a tervezett modositast még nem sikeriilt
elintézni. Az egyedi szennyvizes palydzatunkra hianypdtlast kaptunk, nyilatkozatokat kell
bekiildeni. A TOP turisztika palydzatunk kb. 80 %-on all, elvileg a jovo héten befejezik a
munkat.

A Husvéti Kavalkad rendezvény annak ellenére jol sikeriilt, hogy a rossz id6 ellenére bent,
fedett helyen kellett megtartani.

Kb. 1500 viragot tiltettiink el a napokban, tobb egyesiilet és maganszemély is segitett.
635.000 Ft-ot visszafizetett a cég, amelyiknek az elektromos autora fizettiink, és nem utaltak
vissza. Véarhatoan a tobbit is visszafizetik, hogy a felszamolasi eljaras megszlinjon elleniik.
Van néhany kiadas, amirdl szeretném, ha tudnatok, illetve jovahagynéatok:

- 160.000 Ft 6sszegii kifizetés a gyermeknapi rendezvényre,

- 50.000 Ft 6sszegii kifizetés a véraddknak szervezett rendezvényre,

- 388.100 Ft az 6vodai szivattyl megvasarlasara

- 190.500 Ft 2 db vesz€lyes fa kivagasara

- 140.000 Ft a rendkiviili id6jaras miatt sziikséges egyes intézkedésekrodl sz616 2/2026. (1. 14.)
Korm. rendelet alapjan kiosztott tiizifa kiszallitdsara

- 120.000 Ft a Helyi Esélyegyenltségi Program elkészitésére.

Kérem, hogy a beszdmolomat €s a kiadasokat fogadjatok el!

A képviselO-testiilet 5 igen szavazattal, egyhangi szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:
Bikal Kézség Onkormdnyzat Képviseld-testiiletének 22/2026. (IV.20.) szdmil hatdrozata:

Bikal Kozség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete elfogadja a polgdrmester beszdmoldjdt a
legutobbi testiileti iilés ota eltelt idGszakrdl, valamint polgdrmester dltal sajdt és dtruhdzott
hatdskorben hozott intézkedésekrdl, és az alabbi kotelezettségvallaldsokat jovdhagyja:

- 160.000 Ft osszegii kifizetés a gyermeknapi rendezvényre,

- 50.000 Ft osszegii kifizetés a véradoknak szervezett rendezvényre,
- 388.100 Ft az ovodai szivattyu megvdsdridsdra

- 190.500 Ft 2 db veszélyes fa kivdgdsdra



- 140.000 Ft a rendkiviili idGjdrds miatt sziikséges egyes intézkedésekrdl sz616 2/2026. (1. 14.)
Korm. rendelet alapjan kiosztott tizifa kiszallitdsdra
- 120.000 Ft a Helyi EsélyegyenlGségi Program elkészitésére

Hatarido: -
Felelds: Kémiives Jozsef polgdrmester

2. Kozbeszerzési eljaras lezarasa

Kdmiives Jozsef polgarmester: Lezarult az a kbzbeszerzési eljaras, amit az interaktiv kiallitas
kapcsan irtunk ki. A kozbeszerzési szakértd megvizsgalta az ajanlatokat, a biralobizottsag
dontott, javaslom, hogy az elbterjesztés szerint név szerinti szavazassal fogadjuk el a
hatarozatot!

Bikal Kozség Képviselo-testillete 5 igen szavazattal, egyhangi dontéssel, név szerinti
szavazassal az al4bbi hatdrozatot hozta:

A név szerinti szavazas eredménye:

- Komiives Jozsef: igen szavazat
- Maisch Norbert: igen szavazat
- Mazsar Réka Maria: igen szavazat
- Miklos Baldzsné: igen szavazat
- Feller Henrik: igen szavazat

Bikal Kézség Onkormdnyzat Képviseld-testiiletének 23/2026. (IV.20.) szémii hatdrozata:

(1) Bikal Kozségi Onkormdnyzat KépviselG-testiilete 1igy hatdroz, hogy a Birdlo Bizottsdg
Jjavaslatdt elfogadja, és a Birdlo Bizottsdgi jegyzékonyvekkel osszhangban lezdrja és
eredményesnek nyilvdnitia a ,,TOP_PLUSZ-1.1.3-21-BA1-2022-00013 , BIKALI TAJHAZ”
interaktiv kidllitds megvaldsitsa” tdrgyii EKR002413932025 azonositészdm alatt lefolytatott,
a Kbt. Harmadik Rész 112. § (1) bekezdés b) pontja szerinti, nyilt kozbeszerzési eljdrdst.

(2) Bikal Kozségi Onkormdnyzat KépviselS-testiilete 1igy hatdroz, hogy a Geo-Grdf Grafikai
Szolgaltaté Kft. (7672 Boda Jokai Mor Utca 6.) Ajdnlattevd ajdnlata érvényes a Kbt. 69.§
szerint lefolytatott értékelés alapjan.

(3) Bikal Kézségi Onkormdnyzat Képviselb-testiilete rigziti, hogy figyelemmel arra, hogy
Ajanlatkéré a Kbt. 81.§ (5) bekezdését alkalmazta, a Birdlé Bizottsdg az értékelési sorrendre
Jigyelemmel nem végezte el a birdlatot és az érvényesség tirgydban megdllapitdst nem tett a
kovetkezé ajanlattevék tekintetében:

I. Ajanlattevd neve, székhelye: Salisbury Régészeti Korldtolt FelelGsségii Tdrsasdg 2040
Budaors Vig Utca 57

II. Ajdnlattevé neve, székhelye: Zengo Kereskedelmi és Szolgdltaté Korldtolt FelelGsségii
Tarsasag 6721 Szeged Szent Istvdn Tér 10.

III. Ajanlattevé neve, székhelye: CreatIT Solutions Hattér és Kommunikdcio Kft. 6724 Szeged
Kortoltés Utca 59.



IV, Ajdnlattevé neve, székhelye: Appentum Korldtolt Feleldsségii Tdarsasdg 9025 Gydr
Kossuth Lajos Utca 12.

V. Ajanlattevé neve, székhelye: HAPPY PROMOTIONS INTERACTIVE Kereskedelmi és
Szolgaltato Korldtolt FelelGsségii Tarsasdg 2038 Soskut Petdfi S. Utca 26/A.

VI. Ajanlattevo neve, székhelye: WIM GROUP Korldtolt FelelGsségii Tarsasdg 1143 Budapest
ZdszIlés Utca 56. 3. em. 2.

(4) Bikal Kozségi Onkormdnyzat Képviselé-testilete megdllapitia, hogy a legjobb dr-érték
ardnyt megjelenitd szempontrendszer alapjin a gazdasdgilag legelényosebb, érvényes
ajanlatot:

- Egyésszegii Netté Ajénlati Ar (HUF): 32.826.000,- HUF

- M2/ pontban elGirt alkalmassdagi kovetelmények igazoldsdra bemutatott szakember
kozmiivelédési és/vagy turisztikai targyu kidllitasok megvaldsitdsa sordn szerzett
projektvezetdi tobblettapasztalat (min.0 max. 36 ho): 36

- A kotelezéen elGirt 12 hénapon feliil vallait tobblet jotdllds idotartama (egész hénapban)
(min. 0 honap, max. 24 hénap): 24

megajdnlds mellett a Geo-Grdf Grafikai Szolgdltaté Kft. 87672 Boda Jokai Mor Utca 6.9
Ajdnlattevd adta, ajanlata az Ajdnlati felhivas és a Kézbeszerzési Dokumentum elGirdsainak,
valamint az irdnyado jogszabalyoknak teljes mértékben megfelel.

(5) A Képviselb-testiilet akként dont, hogy az eljdrdst eredményesen lezdrja és a Geo-Grdf
Grafikai Szolgditato Kft. 7672 Boda Jokai Mor Utca 6. Ajdnlattevd nyertes ajdnlattevéként
kihirdeti.

(6) Bikal Kézségi Onkormdnyzat KépviselS-testiilete felhatalmazza a Polgdrmestert a Geo-
Grdf Grafikai Szolgdltaté Kft. (7672 Boda Jokai Mor Utca 6.) nyertes Ajdnlattevével a

vdllalkozdsi szerzGdés megkotésére.

(7) Bikal Kozségi Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete felhatalmazza a Polgdrmestert, hogy a
hatdrozat végrehajtdsahoz sziikséges intézkedéseket megtegye.

Hatarido: azonnal
Felel6s: Komiives Jozsef polgdrmester

3. A Helvi Esélvegvenloségi Program elfogadisa

Koémiives Jozsef polgarmester: A multkor dontéttiink a program feliilvizsgalatardl, az elébb
elfogadtatok a 120.000 Ft-os koltségét, most kérem, hogy fogadjuk el az elkésziilt 4j Helyi
Esélyegyenldségi Programot!

A képviseld-testiilet 5 igen szavazattal, egyhangt szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:

Bikal Kézség Onkormdnyzat KépviselG-testiiletének 24/2026. (IV.20.) szdmii hatdrozata:



Bikal Kozség Onkormdnyzat Képvisel-testiilete az onkormdnyzat Helyi EsélyegyenlGségi
Programjat feliilvizsgdlta, az onkormdnyzat 2026-2031 évekre vonatkozé programjit
elfogadja az eloterjesztés szerinti tartalommal.

Hataridé: -
Felelés: Komiives Jozsef polgdrmester

4. Egyebek
1.

Ko6miives Jozsef polgarmester: A Bikal Nonprofit Kft-nek 635.000 Ft vissza nem téritendd
miikddési tAmogatasra van sziiksége. Javaslom, hogy adjuk 4t az sszeget!

A képviseld-testiilet 5 igen szavazattal, egyhang szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:
Bikal Kozség Onkormdnyzat Képviselé-testiiletének 25/2026. (IV.20.) szdamu hatdrozata:

Bikal Kézség Onkormdnyzat KépviselS-testiilete 635.000 Ft vissza nem téritendd miikodési
tamogatdst ad a Bikal Nonprofit Kft-nek.

Hatarido: -
Felelés: Kémiives Jozsef polgdrmester

2.

Kémiives Jézsef polgarmester: Mar a marciusi iilésen napirendre vehettiik volna a tiizoltosag
beszamolojat, de akkor elmaradt. Javaslom, hogy fogadjuk el a beszamol6t!

A képviseld-testiilet 5 igen szavazattal, egyhangi szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:
Bikal Kézség Onkormdnyzat Képviseld-testiiletének 26/2026. (IV.20.) szami: hatdrozata:
Bikal Kozség Onkormdnyzat Képvisel6-testilete a Dombovdri Hivatdsos Tiizolté-
parancsnoksdg mitkodési teriiletének 2025. évi tiizvédelmi helyzetérdl szolo beszdmoldt az

eldterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

Hataridé: -
Felelés: Kémiives Jozsef polgdrmester

3.

Kémiives Jozsef polgarmester: Beérkeztek az arajanlatok a VJP 1. iitem megvaldsitisara. Az
ajanlatokat latjatok, javaslom, hogy a legolcsdbban jeloljilk meg nyertesnek és a céggel
szerzOdjiink a kivitelezésre!

A képviselo-testiilet 5 igen szavazattal, egyhangu szavazéssal az alabbi hatarozatot hozta:



Bikal Kozség Onkormdnyzat KépviselG-testiiletének 27/2026. (IV.20.) szdmii hatdrozata:

(1) Bikal Kézség Onkormdnyzat Képviselb-testiilete ,, Versenyképes Jdrdsok Program I
iitemének megvalositdsa kapcsdn a ,, Jardafelvjitas az élménybirtok elétt” projekt kivitelezési
munkdlatainak elvégzése targydban lefolytatott beszerzési eljardst eredményesnek nyilvdnitia
és lezdrja.

(2) A Képviselb-testiilet megdllapitja, hogy a felhivdsra hdrom érvényes ajanlat érkezett az
alabbiak szerint:

Gazdasdgi sz€replo Székhelye Kért bn’ttto ' 1|
megnevezése I g o ellenszolgdliatds |
Webépker Kft. 7361 Kaposszekcso, Liget ltp. 10. 12.423.140 Ft

Deli Ko-Sza Kft. 7361 Kaposszekesd, Ifjusdg u. 49. 11.220.516 Ft
Edap-Green Kfft. 7346 Bikal, Hunyadi J. u. 6. 9.366.673 Ft |
Il

(3) A Képviseld-testillet az eljdrds nyerteséiil az Edap-Green Kfi-t nevezi meg.

(4) A képviselb-testiilet a nyertes ajanlattevével az dltala adott ajdnlat szerinti dsszegii
vdllalkozdsi szerzodést kot az abban szereplé munkdlatok elvégzésére.

(5) A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert a szerzddés aldirdsdra és az azzal
kapcsolatos kotelezettségvallalasra.

Hatarido: -
Felelos: Komiives Jozsef polgdrmester

4.

Kémiives Jozsef polgarmester: Takacs Jani nagyon sokat segit az onkormanyzatnak. A
parkban, a temetében és més helyeken is dolgozik az embereivel, teljesen a sajat koltségén.
Javaslom, hogy kdssiink vele egy megbizasi szerzodést egymillié forintos Gsszeggel, hogy
tudjon lizemanyagot és egyéb eszk6zoket venni a munkdkhoz! Nagyon szépen rendbe rakja a
kozteriileteket, ugy, ahogy a k6zmunkasok nem tudjak.

A képviselO-testiilet 5 igen szavazattal, egyhangi szavazéassal az alabbi hatarozatot hozta:
Bikal Kozség Onkormdnyzat Képviselb-testiiletének 28/2026. (IV.20.) szdmu hatdrozata:

(1) Bikal Koézség Onkormdnyzat Képviseld-testiilete 1.000.000 Ft ésszegli megbizdsi
szerzédést kot Takdcs Jdanos 7346 Bikal, Zrinyi u. 11. szdm alatti lakossal a telepiilés

zoldteriileteinek karbantartdsara.

(2) A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert a szerzédés aldirasdra és az azzal
kapcsolatos kételezettségvallaldsra.



Hatdridé: -
Felelés: Komiives Jozsef polgdrmester

5.

Kémiives Jozsef polgarmester: Kaptunk egy megkeresést a korményhivataltél a Bikal
Jovoéért Alapitvany és a Bikal Fejlodéséért Alapitvany tamogatdsa kapcsan. Ezeket az
alapitvanyokat még az 6nkorményzat kezdeményezésére hozta létre a Bikal Nonprofit Kft.,
hogy segitsék az onkormanyzati feladatellatast. Abban az idében felmeriilt az nkormanyzati
pénzeszkdzok allami kezelésbe vétele is, igy a létrehozasuk a vagyonunk megdrzését is
szolgalta. A két alapitvany 2020-ban hétmillié, illetve tizmillio forintos tdmogatast kapott a
feladataik ellatdsdhoz. A tdmogatds kapcsdn megallapodast kotottink, ami a pénz
felhasznéldsara, illetve az elszdmolasra vonatkozott. Az alapitvanyok eddig nem nyujtottak
be elszamolast, mert nem hasznaltak fel teljes egészében a kapott dsszeget. Az a javaslatom,
hogy hozzunk egy hatdrozatot arrdl, hogy mindkét alapitvanyt felszolitjuk arra, hogy 30
napon beliil nytijtson be beszamolot arrdl, hogy mire koltétte a 2020-ban kapott tamogatast!
A beszamolot majd a kovetkezd iilésen megtargyaljuk, dontiink roluk, és tajékoztatjuk a
korményhivatalt. Azt még szeretném elmondani, hogy a kormanyhivatal egy koézérdekii
bejelentés alapjan kezdett vizsgalodni a multkori iilés utan, amikor felmeriilt, hogy a
megorokolt hazat 4tadjuk az alapitvanynak. Széval valaki koziiliink beszélt valakivel, aki a
kormanyhivatalhoz fordult.

A képvisel6-testiilet 5 igen szavazattal, egyhangu szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:
Bikal Kozség Onkormdnyzat KépviselG-testiiletének 29/2026. (IV.20.) szémii hatdrozata:

(1) Bikal Kozség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete felszélitia a Bikal Jovééért Alapitvanyt
(székhely: 7346 Bikal, Zrinyi utca 2.), hogy a képviselG-testiilet 45/2020. (II1.17.) szdmi
hatdrozata alapjdan kotott tamogatdsi szerz6dés alapjdn a tdmogatdsi szerzddéssel dtadott
osszeg felhaszndldsdrdl a hatdrozat kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil nyijtson be
irdsos beszamolot a képviseld-testiiletnek.

(2) Bikal Koézség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete felszolitia a Bikal Fejlédéséért
Alapitvdanyt (székhely: 7346 Bikal, Zrinyi utca 2.), hogy a képviseld-testiilet 46/2020. (II1.17.)
szamu hatdrozata alapjdn kétott tdmogatdsi szerzddés alapjdn a tdmogatdsi szerzédéssel
dtadott 6sszeg felhaszndldsdrol a hatdrozat kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil nyijtson
be irdsos beszdmolot a képviselS-testiiletnek.

Hatdrido: azonnal
Felelés: Mazsdr Réka Mdria alpolgdrmester

Koémiives Jozsef polgédrmester a képvisel6-testiilet iilését bezarta.

@ & \\/_ _\L | 7
Kémiives Jozsef [ ' Dr. Marké Gabor
polgérmester e IR jegyzd






JELENLETI iV

Bikal K6zség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének nyilvanos képvisel6-
testiileti {ilésérol.

Az iilés helye: Polgarmesteri Hivatal, Bikal
Az ilés ideje: 2026.04.20.

Komiives Jozsef polgarmester e

Maézséar Réka Maria alpolgarmester ~ .............. /tdr‘&‘ .............

Feller Henrik  képviseld o AW G

Miklés Baldzsné  képviseld NS IR SR

Maisch Norbert  képviselé6 ... DN A

Dr. Marké Gébor jegyz8 ..., L eeeereeereener
jegy 5 A

Megjelentek:

............................................................................
............................................................................
............................................................................
............................................................................
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Bikal Kijzség-\l;olgérmestere
7346 Bikal, Zrinyi u. 2.

MEGHIVO
Tisztelt Képviseld Asszony/Ur!
Bikal K6zség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének iilését dsszehivom, az iilésre Ont
tisztelettel meghivom.

Az iilés helye: Bikal Kozség Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala

Az iilés ideje: 2026. aprilis 20. (hétfé) 17.00

Napirend
Nyilvanos iilés:
1. T4jékoztato a két iilés kozott polgadrmesteri hataskdrben hozott dontésekrol
2. Kozbeszerzési eljaras lezarasa

3. A Helyi Esélyegyenl6ségi Program elfogadasa
4. Egyebek

Zart iilés:

1. Egyedi igyek

Bikal, 2026. 04. 16.

Koémives Jozsef s.k.
polgérmester
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Bikal Kozség Onkormanyzata
7346 Bikal, Zrinvi u. 2.

Hatarozati javaslat:
Bikal Kézség Onkormdnyzat Képvisel6-testiiletének .../2026. (IV.20.) szdmii hatdrozata:

(1) Bikal Kézségi Onkormdnyzat Képviseld-testiilete 1igy hatdroz, hogy a Birdlé Bizottsdg
Jjavaslatdat elfogadja, és a Birdlo Bizottsdgi jegyzékomyvekkel oOsszhangban lezdrja és
eredményesnek nyilvdnitia a ,, TOP_PLUSZ-1.1.3-21-BA1-2022-00013 ,, BIKALI TAJHAZ”
interaktiv  kidllitds megvaldsitsa” tdrgyi EKR002413932025 azonositészdm alatt
lefolytatott, a Kbt. Harmadik Rész 112. § (1) bekezdés b) pontja szerinti, nyilt kézbeszerzési
eljardst.

(2) Bikal Kozségi Onkormdnyzat Képviselé-testiilete uigy hatdroz, hogy a Geo-Grdf Grafikai
Szolgaltaté Kft. (7672 Boda Jokai Mor Utca 6.) Ajanlattevé ajanlata érvényes a Kbt. 69.§
szerint lefolytatott értékelés alapjdn.

(3) Bikal Kézségi Onkormdnyzat KépviselG-testiilete rogziti, hogy figyelemmel arra, hogy
Ajdnlatkéré a Kbt. 81.§ (5) bekezdését alkalmazta, a Birdlé Bizottsdg az értékelési
sorrendre figyelemmel nem végezte el a birdlatot és az érvényesség tdrgydaban megdllapitast
nem tett a kovetkezd ajdnlattevék tekintetében:

L Ajdnlattevé neve, székhelye: Salisbury Régészeti Korldtolt FelelGsségii Tarsasdag 2040
Budaors Vig Utca 57

II. Ajdnlattevé neve, székhelye: Zengo Kereskedelmi és Szolgdltato Korldtolt FelelGsségii
Tdrsasag 6721 Szeged Szent Istvan Tér 10.

III. Ajdnlattevé neve, székhelye: CreatlT Solutions Hattér és Kommunikdcié Kft. 6724
Szeged Kortoltés Utca 59.

IV. Ajdnlattevé neve, székhelye: Appentum Korldtolt Feleldsségii Tdrsasdg 9025 Gyor
Kossuth Lajos Utca 12.

V. Ajdnlattevé neve, székhelye: HAPPY PROMOTIONS INTERACTIVE Kereskedelmi és
Szolgaltaté Korlatolt Felelosségii Tarsasdg 2038 Soskut Petdfi S. Utca 26/A.

VI Ajdanlattevé neve, székhelye: WIM GROUP Korldtolt Felelosségu Tdrsasag 1143
Budapest Zaszlos Utca 56. 3. em. 2.

(4) Bikal Kézségi Onkormdnyzat Képviselb-testiilete megdllapitia, hogy a legjobb dr-érték
ardnyt megjelenité szempontrendszer alapjdn a gazdasdgilag legelonydsebb, érvényes
ajdnlatot:

- Egyosszegii Netto Ajanlati Ar (HUF): 32.826.000,- HUF



- M2/ pontban eldirt alkalmassdgi kiovetelmények igazoldsdra bemutatott szakember
kozmiivelGdési és/vagy turisztikai tdrgyu kidllitdsok megvaldsitdsa sordn szerzett
projektvezetGi tobblettapasztalat (min.0 max. 36 ho): 36

- A kotelezben eldirt 12 honapon felil vallalt tobblet jotdllds idétartama (egész honapban)
(min. 0 honap, max. 24 honap): 24

megajanlds mellett a Geo-Graf Grafikai Szolgditato Kft. 87672 Boda Jokai Mor Utca 6.9
Ajdnlattevé adta, ajdnlata az Ajdnlati felhivds és a Koézbeszerzési Dokumentum
elGirdsainak, valamint az irdnyado jogszabdlyoknak teljes mértékben megfelel.

(5) A KépviselG-testiilet akként dont, hogy az eljdrdst eredményesen lezdrja és a Geo-Grdf
Grafikai Szolgdltato Kft. 7672 Boda Jokai Mor Utca 6. Ajdnlattevs nyertes ajdnlattevékeént
kihirdeti.

(6) Bikal Kozségi Onkormdnyzat KépviselS-testiilete felhatalmazza a Polgdrmestert a Geo-
Grdf Grafikai Szolgdltato Kft. (7672 Boda Jokai Mor Utca 6.) nyertes Ajdnlattevével a
vallalkozdsi szerz6dés megkotésére.

(7) Bikal Kozségi Onkormdnyzat Képvisels-testiilete felhatalmazza a Polgdrmestert, hogy a
hatdrozat végrehajtdsahoz sziikséges intézkedéseket megtegye.

Hatadridd: azonnal
Felelos: Kémiives Jozsef polgdrmester
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I. A beszdamoldsi idészak végrehajtott feladatai, eseményei

A Dombévari Hivatasos Tiizoltd-parancsnoksag (a tovabbiakban: Dombévari HTP) 2025.
janudr 1. és 2025. december 31. kozotti idészakban végzett tevékenységét az aldbbiak szerint
hajtotta végre:

A Dombévari HTP allomanya részére a 2025-6s évben is az elsdszdmu feladat volt a miikddési
teriiletén €16 lakossag élet- és vagyonbiztonsdginak meglrzése, amit megelézési
tevékenységként €s a kéresetek felszdmoldsa soran alapfeladatként, tovabbra is maradéktalanul
végrehajtott.

A 2025-6s évben tovibb folytattuk a beavatkozo 4llomany szakmai ismereteinek elmélyitését,
mely sordn tovabbra is nagy hangsilyt fektettiink a gyakorlati és az elméleti képzésekre. A
feligyeleti jogkorbél addéddan folyamatos volt a kapcsolattartds és az irdnymutatds a
Dombévari HTP beavatkozasi teriiletén mGkddé onkorményzati tiizoltdsdg és a tlizolté
egyesiiletek szervezetei felé.

A Dombéviari HTP allomanya a szakmai feladatok ellatisa melleti folyamatosan biztositotta a
civil szervezetekkel az egyiittmiikdést. Rendszeresen megjelentiink a varosi rendezvényeken,
technikai bemutatokon, nagy hangsilyt fektettiink a prevencids tevékenységre is. Az Orszdgos
Tiizmegel6z€si Bizottsag munkajahoz kapcsoléddan eldadasokat tartottunk, palyaorienticids
rendezvényeken vettiink részt, mely sorin a helyszini kitelepiiléseken, tdjékoztatokat,
figyelemfelhivast, bemutatokat tartottunk. A feladataink eredményes teljesitése érdekében
egylittm{ik&dtlink a rendvédelmi és kbzigazgatasi szervekkel. A lakossadgtajékoztaté programok
sordn részt vettiink vérosi rendezvényeken, technikai bemutatGkon, kiemelten kezeltik a
tiizmegel6zési bizottsdg propaganda anyaginak bemutatasat.

A Nyitott Szertarkapuk gyermeknap soran, valamint tébb alkalommal taborozd gyermekek,
iskolds osztalyok és 6vodds csoportok latogattdk meg a parancsnoksagot, akiknek a laktanya
teriiletén tartottunk gépjarmii és felszerelés bemutatot. A gyerekek feliilhettek a tlizoltd autdkra,
a felszerelések hasznalatinak bemutatasat pedig nagy érdeklidés kvette.

A 2025-9s év soran is kiemelked6 sportteljesitményt nytjtott parancsnoksagunk, tsbb tizolto is
képviselte a dombdévari parancsnoksagot sportversenyek soran. Az  Orszagos
Katasztréfavédelmi Foigazgatosag szervezésében megrendezett pontszerz§ versenyeken az
elokeld vdrmegyei eredményhez minden versenyen tébb sportoloval erbsitettik a Tolna
varmegyei csapatot. A Magyar Tiizoltésport Egyesiilet altal szervezett, 7 forduldbdl allo
versenysorozaton rendszerint rajthoz dlltak Dombévar ,.erds” tlizoltéi. Kimagaslé egyéni
eredményeknek koszonheten a tébb mint 100 fos mezdnyben éves Gsszesitett eredmények
alapjén Gulyas Istvan tlizoltd f6tdrzsérmester korcsoportja 1. helyezését érte el, mig Csikos
Bence tlizolté Srmester korcsoport 2. helyezést ért el. Dobogosaink tbb tarsukkal egyiitt
csapatversenyben az Osszesitett 1. helyezést szerezték meg hivatdsos tlizoltd csapat
kategéridban. Eredményeikre méltan biiszke a teljes dllomdny.

Tiizolto-parancsnoksdg sportversenyek képeit a fényképmelléklet 1-2. szdamu képsorozat
tartalmazza.

Szakmai tevékenységiik alapjan a parancsnoksédg allomanyédnak 4 tagja Szent Flérian Ginnepén
kapott jutalmat szakmai munkdjénak elismeréseként. Koziilik Varga Janos tzolté
fotorzsérmester és Schiiszler Zoltan tfizolté Ormester igazgat6i dicséretben és jutalomban
részesiilt, Horvith Rébert tlizolté fétorzsérmester a tlizoltoszovetségtdl kapott tirgyjutalmat.
Kimagaslé teljesitménye miatt Dombovar Viros Onkorményzata Varga Zoltin tiizoltd
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fétorzsormestert jutalmazta meg. Oktober 23-a nemzeti tinneptink alakalmaval Takacs Csaba
tlizoltd Srmestert Dr. Baldzs Gébor tizoltd dandartdbornok virmegyei igazgaté jutalomban
részesitette.

I1. Elvégzett katasztréfavédelmi miiveletek
A Dombédvari HTP miksdési teriilete alapjan tovabbra is harom varmegyében, 38

teleptilés kozigazgatasi hatarain beliil hajt végre karfelszamoldsi feladatokat tiizoltas és miiszaki
mentés tekintetében.

- Tolna varmegye 24 telepiilés
- Baranya varmegye 7 telepiilés
- Somogy varmegye 7 telepiilés

A telepiiléseken jellemz6 veszélyforrasként az emberi tényezdn feliil szamolni kell a rendkiviili
id6jarasi korulmények okozta eseményekkel, és mind az ipari, mind a mezdgazdasagi
tevékenységekkel is. Beavatkozésok szempontjabdl tovabbi fontos tényezd a mikodési
terliletet 4tszeld 61. szamu fout és a 40. szdmua vashtvonal, a nagy személy- és druforgalom
miatt.

A parancsnoksdg miikddési tertiletén a szakmai feliigyelete ala tartozé Tamasi Onkorményzati
Tiizoltosdg (a tovébbiakban: Tamasi OTP), a Tamdsi Onkéntes Tizolté Egyesiilet (a
tovdbbiakban: Tamasi OTE) és az 6nallé beavatkozdsra jogosult Kurdi Kézségi Onkéntes
Tiizolté Egyesiilet (a tovabbiakban: Kurd OTE) kozremikdédnek a karfelszamoldsok
végrehajtdsaban, és hozzdjarulnak a miik8dési teriilet menté-tlizvédelmi feladatainak teljes
kord ellatasahoz. A 2025 évben a Dombdvari HTP Gjabb, harmas kateg6rids egyiittmiikddési
megallapodast kétott a Regolyi Polgarér és Onkéntes Tiizolté Egyesiilettel. Az tjonnan
megalakult egyesiilet szakmai fejlodését és munk4jat folyamatosan tAmogatjuk.

A szolgalatszervezés kiemelt feladat a parancsnoksdg életében. Nagy figyelmet forditunk a
kovetkezetes szolgalatdsszeallitasra. A napi 13 fos szolgélati 1étszammal biztonsdgosan tudjuk
ellatni a mikddési terilet karfelszamolasi feladatokat. A tlizoltGparancsnoksag tizolté
szakfelszerelésekkel tiizolté technikai gépjarmiivekkel valé elldtotisaga az el6zd években
végrehajtott fejlesztéseknek koszonhetben megfelelé szinvonala. Az elmilt 5 év alatt
végrehajtott jarmibeszerzésekbdl adadd szerek cseréjének koszénhetden, a jarmipark atlag
életkora 14,4 év.




Szakfelszerelés fejlesztés keretében 2025-ben egy Lukas akkumulatoros feszité-vagod
berendezést vehetettiink 4t a vidrmegyei igazagatosdgtol. Az Uj eszkdzzel a szakszerli és
biztonsagos beavatkozasok technikai feltétele tovabb fejlddstt.

A Dombévari HTP egységei a 2025-0s évben sajat miiksdési teriiletre dsszesen 281 alkalommal
hajtottak végre vonuldst. Ez az esetszdm cstkkenést mutat az elé6zd év kiemelkedd
beavatkozasokhoz képest, ahol a viharkédrok felszamolasa produkalt magas riasztasi szamot.

A kéreset felszamolasaval kapcsolatos beavatkozisa sordn a vonuldsok 70 alkalommal
beavatkozast igényld tlizesethez, 114 alkalommal pedig beavatkozadst igényld miiszaki
mentéshez torténtek. A tbbi jelzés kiérkezés elétt felszamolt eseményekrél, téves jelzésekrdl
és utdlagos jelzésekrdl szolt. Az adott évben szdndékosan megtévesztd jelzés 2 alkalommal
érkezett parancsnoksagunkra. Egységeink 75 esetben vonultak segitségnytjtasra szomszédos
parancsnoksdgok mkodési teriileteire.

Beavatkozds mddja szerint

-

u Tiizeset = Miszaki mentés n Kiérkezés el5tt felszamolt
u Téves jelzés u Ytdlagos jelzés ® Szindékosan megtévesztd
1. szami abra: A Dombévari HTP 2025. évi vonulasai

A tlizoltésdg milkodési tertiletén 1évo telepiilések koziil 8 telepiilés a Tamasi OTP miiveleti
korzetéhez tartozik. Ezen telepiiléseken a Tamasi OTP és az I-es kategéridju egyiittmiiksdési
megéllapodassal rendelkezd Tamasi OTE egységei hajtanak végre elsédleges beavatkozast.
Tovébbi 2 teleptilésen az I-es kategoriaj egytittmiikdési megallapodéssal rendelkezb, egyben
énalléan beavatkozd Kurd OTE végzi az elsédleges karfelszdmolasi tevékenységeket.

A korabbi évek vonuldsi statisztikdival térténd 8sszehasonlitds alapjan megallapithaté, hogy a
2025. évben az el6z6 évek beavatkozast igényl6 tlizesetek szimahoz képest némi emelkedés
tapasztathatd, a mliszaki mentések el6zb év eseményszdmahoz viszonyitva jelentds csékkenés
figyelhet6 meg.



Vonulasok éves bontasban

350
307

300

200

150

12
I i' iiu i 'i

2021 2022 2023 2024 2025

w1
o

WTizeset @Miiszaki mentés  mKiérkezés elStt felszamolt @ Téves jelzés

2. szamu abra: A Dombdévari HTP vonulasai éves bontasban

Az adott idészakot megvizsgalva a karesetek szdmanak alakuldsabdl megfigyelhetd, hogy jilius
hénapban volt kiemelkedo a tlizesetek szdma a t6bbi hénaphoz képest. Kedvezének mondhatd,
hogy a nyéri idészakban a rendkiviili szdrazsagot eldidéz6 iddjarasi koriilmények nem okoztak
jelentOs tlizeseteket a miik3ddési teriileten. Az éves adatokat tekintve a thzesetek sz4ma az otthon
jellegti Iétesitmények tiizeinek és a szabadtereken keletkezett titzek oltasabdl adodott.

A miiszaki mentések havi eloszlasiban kiemelkedd esetszamot eredményezett a november
hénapban bekévetkezett viharos id8jards kvetkeztébdl adodo kéresetek felszdmolasa.

Karesetek havi bontasban
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3. szamu abra: A Dombévari HTP 20285. évi vonulasai havi bontasban

A tlizesetek helyszinét vizsgalva megallapithatd, hogy a legtobb tiizoltdi beavatkozast az el6z6
évhez hasonléan a szabad teriiletek és az otthon jellegh 1étesitmények tiizei okozzak, melyek
koziil csak 9 esetben keletkezett kéménytiiz.



Tiizesetek helyszine
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4. szamu dbra: 2025. évi tiizesetek helyszin tipusa szerinti bontasa

A miiszaki mentések legjavat a kareset fajtija szerinti eloszldsa szempontjabdl a kodzati
balesetek karfelszamolasénak szdma az iddjarasi viszonyokbol ad6dé események, viharkarok
és az ajtonyitassal kapcsolatos sériilt mentések hataroztdk meg. Szén - monoxid jelzésekkel és
mérgezéssel kapcsolatos kdresemény nem tirtént, ez tovabbra is Osszefliggésbe hozhato a
lakossagtajékoztatd tevékenységgel, a megelbzéssel kapcsolatos feladatokkal. A vizsgalt
idészakban tovabbra is novekedés mutatkozott sériiltek mentésénél, ahol a mentdszolgalat
kérésére lakasba torténd bejutashoz vonult a készenléti dllomany sériilt emberek mentésére.

Miiszaki mentések

5. szamy 4bra: 2025, évi miiszak mentések fajtaja szerinti bontés

A kéresetek sordn tlzesettel Gsszefliggd haldleset milikodési teriiletinkén nem tortént.
Beszamolé évben beavatkozist igénylé kéreset sordn két f6 vesztette életét, mindketten
vonatgédzolas dldozati lettek.



A beszamoldsi idGszakban tobb kiemelt beavatkozdst igényli eseményt kezeltiink:

1.) 2025. mdjus 12-én Dombdvir, Csiky Gergely utca 24. szim alatti csaladi hdz kazanhdza és
fa tetdszerkezete teljes terjedelmében égett. A padlason és a kazanhazban fa, papir és miianyag
anyagok gyulladtak meg. A tiiz feltételezhetéen az épiilet keleti oldalén talalhaté kazanhézban
keletkezett, ahol egy fatiizeléses kazdnban faval fitottek. A hazban két idés személy lakott,
akiket a helyszinre érkezésre kovetden a beavatkozo egységek a hazbol azonnal kihoztak. A tliz
oltdsat 4db gyorsbeavatkozé vizsugdrral és kéziszerszdmokkal végezték. Az épiilet a tiizeset
sordn lakhatatlannd valt, ezért lakossdgvédelmi intézkedésre volt sziikség. A két id6s lakd
ideiglenesen a rokonaikhoz koltozott.

A kdresetrdl késziilt fényképeket a fényképmelléklet 3. szamii képsorozata tartalmazza.

2.) 2025. junius 27-én Gyulaj, Szent Imre tér 1. szamon, az 6nkorményzat udvarén lévd
téglaépiilet” teljes terjedelmében égett. Az épiiletben fiinyirokat, kéziszerszamokat,
izemanyagot és szdritott faanyagot taroltak. A dombévari egységek kiérkezéskor
gyorsbeavatkoz6 sugarak szerelését hajtottdk végre és kezdték meg a tiiz oltdsat. Az oltast
nehezitette a nagy mennyiségben leomlott térmelék és az izzd le nem délt tetdgerenddk. Az eset
soran személyi sériilés nem tortént.

A kdresetrdl késziilt fénvképeket a fényiépmelléklet 4. szdmi képsorozata tartalmazza,

3.) 2025. julius 09-10-én Csongrid megyében Hodmezbvasarhelyen a szélstséges idGjarasi
viszonyok miatt a kiresemények jelentds mértékben megemelkedtek. A dombévari egységek a
viharkérral kapcsolatos karesemények felszamoldsdban nydjtottunk segitséget. Szdmos
lakoéingatlannal vizeltavolitasban, favagasban kellett segitséget nydjtani a viharos szél és heves
esOzések miatt.

A kdresetrdl késziilt fényképeket a fényképmellékiet 5. szdmi képsorozata tartalmazza.

A kozti balesetek jelentdés mértékben vannak jelen a miliszaki mentések felszamolasa sordn. A
61-es szam foiton két jelentdsebb esemény tértént.

Egy személygépidrmfii frontlisan iitkdzott. Teljes Gtzar mellett kezdték meg a domboviri
tiizoltok az auték Aramtalanitisit. Egy f6 beszorult személyt feszit6-vagsd segitségével
szabaditottak ki az §sszeroncsolodott gépjarmiibdl. A harom sulyos sériiltet a mentd szolgélat
szakemberi a dombdvéri, valamint a kaposvari kérhdzba szallitottak.

Masik balesetnél egy betegszallito kisbusz és egy kisaruszallité gépjarmi iitkzott. Az titkdzés
sordn a két gépjarml vezetdje sllyos sériiléseket szenvedett, 6ket a kaposviri kérhdzba
szallitottak. Az egységek a gépkocsik dramtalanitasat végezték, illetve a sériilteket segitették
kiemelni. A beavatkozas ideje alatt szintén teljes utzar volt érvényben.

A kdresetrdl késziilt fényképeket a fényképmelléklet 6. szémi képsorozata tartalmazza.

Gyakorlatok, képzések:

A készenléti allomany képzése a képzési terv alapjan iitemezve, a soron kiviili
oktatasokkal kiegészitve tortént. Az év sorén az intézkedésekben és utasitasokban foglalt e-
learning képzéseket, ciklikus vizsgakat és a szerelési vizsgafeladatokat az érintett dllomany
sikeresen hajtotta végre. Tavaly a Dombévari HTP miikddési tertiletén taldlhatd kiemelt
fontossagl létesitményekben helyismereti, szitudciés begyakorl6 és parancsnoki ellenérzé
gyakorlatokat hajtottuk végre. A vizsgalt idbszakban 51 helyismereti foglalkozdst, 12 szitudcids



begyakorlo gyakorlatot, 6 parancsnoki ellen6rzd gyakorlatot és csoportonként favagasi
gyakorlatot tartottunk a laktanya teriiletén, amelyek egyben értékteremtd munkalatok is voltak.

A helyi szervezésii gyakorlatokon felil egy alkalommal a virmegyei igazgatésdg Altal
szervezett gyakorlat keriilt megtartisra. A parancsnoki és varmegyei ellen6érz6 gyakorlatok
értékelése sordn az ellen6rzd elsljaré minden esetben megfelelé minésitéssel értékelte az
allomany munkdjat. A dombévari beavatkozé egységek tovabba veszélyes anyagok tarolasaval,
forgalmazasaval foglalkozd 1étesitmények torvény altal meghatarozott kiilsé,- és belsd védelmi
terv gyakorlat végrehajtasaban kdzrem(kodtek. A gyakorlatok sordn az iranyitéi és beavatkozo6i
dllomény gyakorolta az iizemek veszélyforrasaival, és a védelmi tervben foglaltakkal
kapcsolatos feladatokat.

A thzoltoparancsnoksdg allomanyab6! egy f6 a BM Orszdgos Kataszir6favédelmi
Fdigazpatésdg 4ltal szervezett, a HUNOR Mentdszervezet 4ltal végrehajtott
terepgyakorlatokon tobb alkalommal fejlesztette tudéasat, tovabbd HUNOR logisztikai napokon,
alegység képzéseken részt vett.

A Tolna Varmegyei Katasztrofavédelmi Igazgatésag szervezésében Szekszdrdon megrendezett
varmegyei szakmai versenyen, majus 28-an a dombévari raj sikeresen hajtotta végre a tiizoltasi,
iranyitasi, gépkezeldi és vezetéstechnikai feladatokat. Az elméletei és gyakorlati
megmérettetésen a dombdvéri csapat Gsszetett masodik helyezést ért el, az irdnyitdi beosztas
elsd helyezése mellett,

Kiemelt figyelmet forditottunk egy domb6vari Kft. megkeresésére, ahol kozdsen
egyiittmiikddve bels6 térbol, mélybdl-magasbol mentési gyakorlatokat valdsitottunk meg. A
kozponti fiités miikodtetéséhez hasznélatos kazdnok gyartasaval foglalkozé vallalat kiemelten
torekszik az ipari méretli kazanok belsejében hegesztést végz6 dolgozoi védelmére, Feladatunk
volt feltérképezni, hogy az ipari méretis kazan belsejében feltételesen stilyos sériilést szenvedett
dolgoz6t milyen moédon, milyen hatékonysdggal és milyen eszkoztk bevonasaval lehetséges
kimenteni. A gyakorlatok alkalmaval a lehetdségeinket felmérve megterveztiik az életmentést
és a szitkséges felszerelések korét. Erre a mintdra dsszedllitott mentési gyakorlatot 4l16-fekv6
tartalyra egyarant, mindharom szolgélati csoporttal megtartottuk. A gyakorlatok végrehajtasat
kovetden a vezetbkkel €s a mentbszolgalat szakemberével egylittesen kiértékeltik a
beavatkozasok eredményeit és kbzbsen meghataroztuk a mentési modszer lépéseit az iizem
dolgozdi részére a hatékony életmentésre vonatkozdan.

A gépjarmiivezetési gyakorlatok a forgalomban torténd gyakorlatszerzésbdl a karesetek
felszamoldsa sordn Dombévart6l tdvol esd telepiilések érintése esetén, valamint a
tovabbképzesi tervekben meghatdrozottak alapjan szervezett formdban keriiltek megtartasra.
A viltasos munkarendben szolgélatot ellatd alloméanybdl 4 {6 ismétlddd, emelt szintii
vezetéstechnikai tréningen vett részt, vezetéstechnika tréner jogosultsidggal rendelkezd
kollegénk pedig kdzponti vezénylés alapjén t6bb alkalommal szervezetnél 1év§ jarmiivezetésre
jogosult személyek vezetéstechnikai képzéseinek és vizsgiztatisainak lebonyolitdsaban
kozremiikodott. Gépjarmiivezetdink kozil 6 f6 sikeres vizsgaval hosszabbitotta meg PAV |
mindsitését, amely kitétel a megkiilonbdztetett jelzést hasznald jarmiivek vezetéséhez.

A thzoltoparancsnoksag ligyelete részt vett a varmegyei foiigyelet irdnyitasdval félévente
tomeges eseménykezelési gyakorlatokon, ahol a hirtelen megnovekedett események kezelését
gyakoroltdk és tesztelték az informatikai hilézat teherbirasét.



A szakszerii beavatkozas érdekében, a kdzpontilag meghatdrozott elméleti és gyakorlati
foglalkozasokat soron kiviili oktatasokkal kiegészitve, folyamatosan gondoskodtunk az
allomany képzésérol.

A Dombadvari HTP felligyeleti jogktrébdl adddéan, szabalyzékban meghatirozott médon a
Tamési OTP, és mitkodési tertiletén mikodé harom OTE (Tamasi OTE, Kurd OTE, Regdly
OTE) tekintetében tervezett ellendrzéseket és felkészitéseket hajtottunk végre. Az ellendrzések
alapjan megallapithats, hogy az OTP és az egyesiiletek felkésziiltsége megfeleld, személyi és
technikai hatterlik adott a biztonsdgos és szakszer(l feladatellatishoz. Az ellenérzéseken feliil a
BM Orszagos Katasztrofavédelmi Foigazgatosag altal kiirt palyazatok elkészitésében mind az
OTP, mind az OTE-k tekintetében folyamatos segitséget nytjtottunk. A palyazatok a kézponti
szerv elbirdlasa alapjdn minden esetben sikeresek voltak, igy a tizoltd egyesiiletek és az
Onkormanyzati tiizoltésdg is 1j technikai eszk6zdkhtz, egyéni védbfelszerelésekhez jutottak,
melyeknek kdszonhetéen javult a kdzremitkddésiik a mentd tiizvédelemben.

II. Osszegzés és a 2026. évi £6 feladatok

A tlizolté-parancsnoksagnak meghatirozott feladatokat a beszamolé id6szakaban az
alloméany maradéktalanul, a munkakdrhéz tartozo szabalyzok betartasa mellett hajtotta végre.
Az dllomany fegyelmezettségének koszonhetben, tervezett szolgalatellitds mellett a
kérfelszamoldsi feladatainkat minden esetben biztonsagosan végrehajtottuk.

Tovabbra is fontos a Dombdvari HTP szdmaéra az 6nkéntesek szakmai tdmogatdsa mind a
palyazatok kapcsan, mind a gyakorlatok, elméleti képzések tekintetében, hiszen karesetek
felszamoldsa soran nagy segitséget tudnak nydjtani a hivatasos allomany részére.

Célunk, hogy a beavatkozé allomany elméleti és gyakorlati tuddsat tovabb fejlessziik, hogy a
feladataikat megfelelé gyakorlottsaggal és szakmaisdggal hajtsak végre. Minbségi szakmai
munkéjukhoz valamennyi sziikséges feltételt biztositunk. Kiemelten fontos feladatunk a
tiizoltéi 4llomany egészségi és fizikdlis dllapotinak megdrzése. Parancsnoksagunk fontosnak
tartja 2026-ban is a lakossdggal t6rténé kapesolattartast, kiemelt figyelmet forditva a szén-
monoxid-mérgezések, a kéménytiizek, valamint a tlzesetek kovetkeztében bekovetkezd
haldlesetek megel6zésére.

Osszegezve a fentieket, a Dombévari HTP alaprendeltetését betdltve, 2025-ben is magas
szinten teljesitette feladatait, biztositotta a miikodési teriiletén élok élet- és vagyonvédelmét,
valamint a bekovetkezett karesemények szakszeri és biztonsdgos felszdmolasat.
Parancsnoksagunk szakmai elismertsége jo, koészonhetéen a teljes személyi éallomany
munkéjanak.

Feladataink végrehajtasaban elengedhetetlen a miikédési teriiletink 6nkormanyzatainak,
kozintézményeinek, a térsszerveknek és valamennyi onkéntes kozremikoddnek a segitsége,
melyet eziton is kdszéndk!

David Séndor ti. alezredes
tiizoltosagi tanicsos

tizoltéparancsnok
Készult: 1 elektronilkusan hitelesitett példanyban
Terjedelem: 9 oldal
Melléklet: 1 fénykép melléklet
Tovabbitva: NOVA SZEUSZ rendszeren
Kapja: Miikadési teriilet szerinti 38 telepillés dnkorményzata elektronikusan, hitelesitett példényhan
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A dokumentum elektronikus alairéssal hitelesitett
36730/124-9999909/2026. id.

ADOANEN BATRORRIS AR HTRESTE )
ATLESEGELEVORZESEIET KAV INISINGE 2EG0206 1300 (._/'

~nova q David Sandor th. alez [SK] =



4. szamu melléklet

1. szamu képsorozat
Szakmai verseny

2. szamu képsorozat
Sportverseny

ULEFONI
SHOF 0% ARMOR X5

3. szami képsorozat
Dombévar csaladihaz tiizesete



4. szam melléklet

4. szamu képsorozat
Gyulaj onkorményzati hivatal épiilete

ULEFONE
SHOT ON ARMOR X5

5. szamu képsorozat
Viharkdarral kapcsolatos események

6. szamu képsorozat
61-es szamu fout balesete
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BARANYA VARMEGYElI KORMANYHIVATAL
HATOSAGI FOOSZTALY
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Dr. Fiilop Andrea - 2026.03.20. 11:30:35

Bikal Kézségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete Iktatoszam: BA/4/00950-1/2026
részére Ugyintéz6: dr. Papp Barbara

Targy: Informacié kérése alapit-
Elektronikus uton tovébbitva vanyok tamogatasaval Jsszefliggd
intézkedések megtételérdl

Tiszteit Képviseld-testiilet!

Kozérdek(i bejelentés nyoman a kormanyhivatal vizsgalta a képvisel-testiilet civil szervezetek
tamogatasanak gyakorlatat, mivel felmerlilt, hogy a tamogatasi jogviszonnyal &sszefiiggésben
osszeférhetetlenség all fenn. A Bikal JovGéért Alapitvany és a Bikal Fejlédéséért Alapitvany képviseld-
testlleti tamogatasa kapcsan az alabbiak keriiltek megallapitasra.

A Bikal Jovbéért Alapitvany (birésagi nyilvantartasi szama: 02-01-0001841) Ugyvezetd szervezetének
tagjai a nyilvantartas szerint Kémiives Jozsef kuratoriumi elnok, Mazsar Réka Maria kuratériumi tag, és
Mikiés Baldzsné kuratériumi tag. Az lgyvezetd szervezet tagjai mind Bikal Kézségi Onkormanyzat
képviseld-testiletének tagjai.

A Bikal Fejlddéséért Alapitvany (birésagi nyilvantartasi szama: 02-01-0001842) (lgyvezetd
szervezetének tagjai a nyilvantartas szerint Kémiives Jozsef kuratériumi elndk, Mazsar Réka Maria
kuratoriumi tag, és Maisch Norbert kuratériumi tag. Az igyvezet6 szervezet tagjai szintén mind Bikal
Kézségi Onkormanyzat képvisel6-testiiletének tagjai.

A képviselé-testileti iilésekrdl készilt és a kormanyhivatalhoz felterjesztett jegyzékényvek alapjan a
képviseli-testiilet gyakorlata szerint 2019. évig hatarozatban dontott palyazat hirdetésérdl, a helyi civil
szervezetek, tovabba a be nem jegyzeft, de nyilvantartott tagsaggal rendelkezd civil szervezédések
részére. A palyazé szervezetek részére a megitélt tmogatasrol hatarozattal dontott a képviselé-testiilet,
és a tamogatott szervezetettel megallapodast kotétt.

2020. evben még januar 20-i Ulésén a képvisel6-testilet elfogadta munkatervét, melyben a civil
szervezetek tamogatasarél 2020. marciusi Ulésén irta volna ki a palyazatot az 6nkormanyzat, azonban a
kormany a veszélyhelyzet kihirdetésérdl szdl6 40/2020. (lll. 11.) Korm. rendeletben 2020. marcius 11.
napjan 15 oratdl az élet- és vagyonbiztonsdgot veszélyezteté tdmeges megbetegedést okozé
humanjarvany koévetkezményeinek elhdritasa, a magyar allampolgarok egészségének és életének
megovasa érdekében Magyarorszag egész terliletére veszélyhelyzetet hirdetett ki, és igy a kormany altal
elrendelt veszélyhelyzet ideje alatt a helyi dnkormanyzatokkal kapcsolatos kiilénleges szabalyok léptek
hatalyba. A katasztréfavédelemrél és a hozza kapcsolodo egyes térvények mddositasardl széloé 2011.
évi CXXVIIl. térvény 46. § (4) bekezdés megallapitotta, hogy veszélyhelyzetben a telepiilési
Onkormanyzat képviseld-testiiletének, a févarosi, megyei kozgyiilésnek feladat- és hataskérét a
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polgarmester, illetve a f&polgarmester, a megyei kodzgylilés elnbke gyakorolia. A veszélyhelyzet
kihirdetését kdvetGen a fentiek szerint a polgarmester 2020. marcius 17. napjan 45/202. (lll. 17.) és
46/2020. (lil. 17.) hatarozataiban ~ el6zetes palyazat kiirdsa nélkll - d6ntétt a Bikal Jév6éért Alapitvany
és a Bikal Fejlédéséért Alapitvany javara vissza nem téritendd tamogatas odaitélésérdl.

Az allamhaztartasrél sz8l6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 1. § 19. pontja szerint
tamogatas: az éallamhaztartdas koézponti vagy oOnkormanyzati alrendszerébél, barmilyen formaban,
ellenérték nélkil nydjtott juttatas. Az Aht. 48. § (1) bekezdése alapjan az allamhaztartas alrendszerei
terhére tdmogatas a) kdzigazgatasi hatdsagi hatarozattal vagy hatdsagi szerzédéssel, b) tamogatéi
okirattal vagy tdmogatasi szerz6déssel jogszabaly vagy egyedi dontés (a tovabbiakban: tamogatasi
dontés) alapjan, palyazati Gton vagy palyazati rendszeren kivil nyujthaté. Azonban a tamogatas
nyujtasakor figyelemmel kell/kellett voina lenni az Aht. 48/B. § (1) bekezdés e) pontjara, mely szerint,
nem lehet a tdmogatasi jogviszonyban kedvezményezett az olyan gazdasagi tarsasag, alapitvany,
egyeslilet, egyhazi jogi személy vagy szakszervezet, illetve ezek onallé jogi személyiséggel rendelkezd
olyan szervezeti egysége, amelyben az a)-c) pont szerinti személy (a) pont, azaz, aki a tamogatasi
dontést meghozia vagy aki a tdmogatasi dontés meghozatalaban dontés-el6készitéként részt vett)
vezetd tisziségviselb, az alapitvany kezel6 szervének, szervezetének tagja, tisztségviselbje, az
egyesiilet, az egyhazi jogi személy vagy a szakszervezet {igyintézé vagy képviseleti szervének tagja.

Mindkét alapitvany lgyvezeté szervének, a kuratériumnak vezeté tisztségviseléje, illetve tagjai a
képviselé-testiilet tagjai is, a tAmogatasi déntés meghozatalaban részt vettek, azt jdvahagytéak, ami nincs
dsszhangban az Aht. fenti 48/B. § (1) bekezdés e) pontjaval. A képvisels-testileti Ulések jegyzékonyvei
alapjan nem aéllapithatd meg -~az egyedi dontés meghozatalan tul-, hogy tdmogatéi okirattal vagy
tdmogatasi szerzddéssel nyujtott-e a tamogatast az énkormanyzat, illetve ennek tartalma sem ismert,
tovabba az sem, hogy a tdmogatas odaitélése ota eltelt id6ben a tdmogatott szervezetek tdmogatés
felnasznalasa megtortént-e? Az Aht. 54. § (1) bekezdése szerint a tAmogaté vagy a tamogaté nevében
eljaré szervezet a koltségvetési tamogatas felhasznaldsat a 48. § (1) bekezdés b) pontja szerinti
tamogatasi jogviszony esetében a Kormany rendeletében (368/2011. (Xil. 31.) Korm. rendelet)
meghatarozott szabalyok szerint ellenérzi.

Kérem a képvisel6-testiiletet, hogy a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél széi6 2011. évi CLXXXIX.
térvény 133. § (1) bekezdése alapjan a tdmogatasi dontéseket vizsgdlja meg, a tamogatéi okiratok,
tamogatoi szerzédések, és a jogszabalyok alapjan tegye meg a sziikséges ellendrzést, a feltart
esetleges hidnyossagok, jogszabalyba (tk6zés esetén hozza meg a sziikséges intézkedéseket és errdl
legkésSbb 2026. majus 15. napjdig a kormanyhivatalt részletesen irasban tajékoztatni
sziveskedjen.

Amennyiben a képvisel6-testiilet a megadott hatariddig nem intézkedik, tgy a hataridé eredménytelen
leteltet kdvetden a kormanyhivatal a torvényességi felligyeleti eljaras egyéb eszkdzeinek alkalmazasardl
mérlegelési jogkdrben dént az Motv. 132. § (1) bekezdésében biztositott hataskérben.

Pécs, elektronikus id6bélyegzé szerint
Tisztelettel:
Dr. Horvath Zoltan féispan felhataimazasa alapjan kiadmanyozta:

Dr. Fllép Andrea
osztalyvezet6
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1/9 oldal

TERT  merceraon .
ETALON EPITOIP AR KOLTSEGVETES-KESZITO

£5 KIRQ PROGRAMRENDAZER KOLTSEGVETES FEDLAP

Kéltségvetés neve: Bikal Onkormanyzat
Leiras:

Koltségvetés jellege: felljitasi

Teételek szama: 19 db
Munkanemek szama: 6
Fejezetek szama: nem fejezetes

Epitmény tulajdonsaga: Ut

BRUTTO VEGOSSZEG: 9 366 673 Ft

Késziilt a TERC-ETALON Onling Epitdipari Kéltségvetés-készit és Kiiré Programrendszerrel hitps://www.stalon.terc.hu '
Kbltségvetés utolsé modositasa és azonositéja: 2026.03.02 11:16:51 / ID598941 Bikal Onkormanyzat






KOLTSEGVETES FOOSSZESITO

2/9 oldal

Ssz. Megnevezés Anyaghkdltség Dijkéltség
1 Epitmény kézvetien kiltségei 3105019 4270314
2.1 AFA vetitési alap 7 375333
2.2 AFA 27% 1991 340
3 A munka ara (HUF) 9 366 673

=)

Késziilt a TERC-ETALON Online Epfidipari Kditségvetés-készitd és Kiird Programrendszerre! htips:/www.stalon.terc.hu

Koltségvetés utolsd modositasa és azonositéja: 2026.03.02 11:16:51 / ID598941

Bikal Onkormanyzat






3/9 oldai

MUNKANEM OSSZESITO

Ssz.  Megnevezés Anyagkoliség Dijkéltség
15 Zsaluzas és allvanyozas 141 197 95 369

21 lirtas, fold- és sziklamunka 1228 581 1597 297
31 Helyszini beton és vasbeton munkak 1621514 2268 708
45 Fém nyilaszaro és épliletlakatos szerkezet elhelyezése 0 261450
53 Kbdzmu csatornaépités 100 560 34020
62 Kdburkolat készitése 13167 13470
Osszesen (HUF) 3105019 4270 314

Késziilt a TERC-ETALON Oniline Epftéipari Koltségvetés-készitd és Kilré Programrendszerre! https:/iwww.etalon.terc.hu
Kéltségvetés utolsé mddositasa és azonositdja: 2026.03.02 11:16:51 / 1D598941

Bikal Onkormanyzat






15. Zsaluzés és dlivanyozas

4/9 oldal
Ssz. Télelszam Egységre juté A tétel ara 6sszesen
Tételkiiras Anyag Munkadij Anyag Munkadij
1 15-001-1 (ON)
Sévalap egyoldalas zsaluzasa fa zsaluzattal, max. 0,8 m magassagig
62,95 m® 2243 1515 141197 95 369
Munkanem ésszesen (HUF) 141197 95 369

=

Készillt a TERG-ETALON Online EpitGipari Kbltségvetés-készitd és Kiiro Programrendszerre! hitps:/Awww.etalon.terc.hu
Koltségvetés utolsé modositasa és azonositdja; 2026.03.02 11:16:51 / ID598941
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21. Irtas, f6ld- és sziklamunka

5/9 oldal

Ssz. Tételszam Egységre juté A tétel dra bsszesen
Tételkifrés Anyag Munkadif Anyag Munkadij
1 21-002-1.5 (ON}
Humuszos term{réteg, terméfdld leszedése, teritése gépi ervel, 18%-os terephajlasig,
barmilyen talajban, szallitassal, 600,1-800,0 m kdzott
47,08 m? 3 3187 141 150 044
2 21-003-5.1.1.3 (ON)
Munkaarok féldkiemelése kbzmiivesitett terlileten, kézi erével, barmely konzisztenciaji
talajban, dicolas nélkill, 2,0 m? szelvényig, IV. talajosztaly
18,88 m° 0 11 270 0 212778
3  21-004-5.1.1.1 (ON)
Tukorkészités tdmbrités nélkiil, sik fellleten gépi erdvel, kiegészitd kézi munkaval
talajosztaly: I-IV.
235,40 m? 0 651 ] 153 245
4 21-007-1.1.2 (ON)
Tereprendezés jellegi féldmiivek létesiiése, kitermeléssel, teritéssel, témbrités nalkill, gépi
erbvel, 18%-os terephajlasig, I-IV. oszt. talajban, szallitds nétkiil
89,50 m® 0 1700 0 152 150
5 21-008-2.2.3 (ON)
Tomobrités barmely 1mdritési osztalyban gépi erbvel, kis telileten, témbrségi fok: 95%
47,08 m° 12 3 401 565 160 119
6 21-008-3.1.1 (ON)
Simité hengerlés a fldmii (tiikor és padka) feldletén, gépi erével, 3,0 m szélességig
23540 m? 3 334 706 78 624
7 21-011-7.4-0110765 (ON)
Felibitések alap- és labazati falak kozé és alagsori vagy ald nem pincézett foldszinti
padozatok ala, az anyag szétteritésével, mozgatasaval, zizottkébél, Zizottkd, Z 35/55,
Mészké-Polgar
47,08 m° 8555 8 960 402 769 421 837
8 21-011-11.3 (ON)
Epitési térmelék konténeres elszéllitasa, lerakasa, lerakdhelyi dijjal, 5,0 m*-es konténerbe
18 db 45800 0 824 400 0
9 21-011-12 (ON)
Munkahelyi depéniabél épitési térmelék konténerbe rakasa, kézi erével, 8nallé munka
esetén elszamolva, konténer szallitds néikiil
89,50 md 0 3000 0 268 500
Munkanem dsszesen (HUF) 1 228 581 1597 297

,——-"/’/"/

Kész{ilt a TERC-ETALON Online Epitéipari Koltségvetés-készité és Kiiro Programrendszerrel hitps:/Awww.etalon.terc.hu
Kbitségvetés utolsé modositasa és azonositdja: 2026.03.02 11:16:51 /1D598941
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31. Helyszini beton és vasbeton munkak 6/9 oldal

Ssz. Tételszam Egységre juto A télel dra dsszesen

Tételkiirds Anyag Munkadij Anyag Munkadij

1 31-000-13.2 (ON)
Beton aljzatok, jardak bontasa 10 cm vastagsagig, kavicsbetonbdl, salakbetonbol

23540 m? 0 3050 0 717 970
2  31-001-2-0452003 (ON)

Hegesztett betonacél hal6 szerelése tartészerkezetbe, FERALPI Sp6K1515 épitési
sikhald; 5,00 x 2,15 m; 150 x 150 mm osztassal @ 6,00 / 6,00 B500A (BHBS5.50)

0,78 t 274720 109 500 213732 85 191

3 31-030-3.2 (ON)

Beion aljzat feliiletképzéséért tobbietid, sajat levében cementszérassal, simitott fényes
feliilet, vassimitéval

23540 m? 108 1095 25 423 257 763

4 31-030-4.2 (ON)
Beton aljzat kiegészitd mveletek, t8bbletids, aljzatbeton tagulasi hézagképzés 10 cm
hézagmélységig, 3 cm mély bitumen-kidntéssel
117 m 2500 1755 292 500 205 335

5 31-030-4.3 (ON)
Beton aljzat kiegészitd miveletek, tobbletids, dilatacit készitése gépi vagassal

117 m 0 2786 0 325 962

6 31-030-11.2.1.2-0121110 (ON)

Beton aljzat készitése helyszinen kevert betonbdl, kisgépes, betonszivattyd tovabbitassal
és kézi bedolgozéssal, merev aljzatra, tartdszerkezetre léccel lehtzva, kavicsbetonbdl, C
8/10 - C 16/20 kissé képlékeny konzisztenciaji betonbd!, 6 cm vastagsag felett, C16/20 -
X0b(H) - 16 - F2 - CEM 42,5, m = 6,4 finomsagi modulussal

2835 md 38443 23 862 1089 859 676 487

Munkanem ésszesen (HUF) 1621514 2 268 708

¥

Késziilt a TERG-ETALON Online Epftéipari Kltségvetés-készits és Kiird Programrendszerrel https:/iwww.stalon.terc.hu )
Kéitségvetés utolsd modositasa és azonositéja: 2026.03.02 11:16:51 / ID598941 Bikal Onkormanyzat






45. Fém nyilaszaro és épliletlakatos szerkezet elhelyezése

7/9 oldal

Ssz. Télelszam Egységre juto A tétel dra Gsszesen
Tételkiiras Anyag Munkadij Anyag Munkadij
1 45-000-2.1 (ON)
Récsok, korlatok, keritések bontasa, idomacél racs vagy korlat
126 m 0 2075 0 261 450
Munkanem dsszesen (HUF) 0 261 450

Keésziilt a TERC-ETALON Online Epitipar Kéltségvetés-készltd és Kiird Programrendszerrel hittps:/Awvww.etalon.terc.hu
Kbltségvetés utolsé midositdsa és azonositéja: 2026.03.02 11:16:51 / ID598941

Bikal Onkormanyzat






53. Kézml csatornaépités 8/9 oldal

Ssz. Tételszam Egységre juté A tétel ara Gsszesen

Tételkifrds Anyag Munkadij Anyag Munkadij

1 53-005-21.3.1-0650795 (ON)

Négyzet alaprajz( viznyels akna épitése, cementhabarcs ilesztéssel, 50x50 cm
nagyméretl elemekbadl, also fenék 65 cm magassagig, ELSO BETON viznyels akna
fenékelem (110-400), 50x50x50 cm

4 db 25140 8 505 100 560 34020

Munkanem dsszesen (HUF) 100 560 34 020

Készillt a TERC-ETALON Online EpitSipari Kltségvetés-készits és Kiiro Programrendszerrel hitps:/Awww.stalon.ierc.hu

Kéltségvetés utolsé médositésa és azenositdja: 2026.03.02 11:16:51 / 1D598941 Bikal Onkormanyzat






62. Kéburkolat készitése

9/9 oldal

Ssz. Tételszam

Egységre juté A tétel ara dsszesen
Tételkiirds Anyag Munkadij Anyag Munkadlj
1 62-002-21.1-0613251 (ON)

Egyéb hasznalatos szegélykdvek, Ut és kdrforgalom szegélyek készitése, alaparok

kiemelése nélkiil, betonhézagolassal, 25, 26 vagy 30 cm hosszi elemekbdi, LEIER K

szegélykd, sziirke, 25x15/10x25 cm, Cikkszam: HUTJS1078

550 m 2394 2449 13167 13 470

Munkanem dsszesen (HUF) 13167 13 470

Késziilt a TERC-ETALON Online Epitéipari Kéltségvetés-készits és Kifrd Programrendszerrel https//www.etalon terc.hu
Koltségvetés utolsé médositdsa és azonosfiéja: 2026.03.02 11:16:51 / ID598941

Bikal Onkormanyzat
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Nyilatkozat

Alulirott Kiss Balazs Laszlé mint az ajénlattev cégjegyzésre jogosult képvisel6je az
ajanlattevd képviseletében a fenti beszerzési eljaras soran a kiirdsban foglalt feltételeket
megvizsgaltuk és fenntartés vagy korlatozas nélkil elfogadjuk. Nem all fenn
osszeférhetetlenség az Ajanlatkérd és az Ajanlattevd cégek kozott. Készek és képesek
vagyunk a meghatdrozott targyban szerz8déses jogviszonyt létesiteni, és a szerzddést
teljesiteni. ,Nyilatkozom, hogy az dltalam képviselt szervezet az éllamhdztartdsrol sz616
2011. évi CXCV. torvény (Aht.) 41. § (6) bekezdésének megfelel és a nemzeti vagyonrdl sz6l6
2011. évi CXCVI. térvény (Nvt.) alapjdn Gtlathaté szervezetnek mindsiil.

Az ajanlat érvényessége: a kiallitastol szamitott 90 nap.

Kelt: Dombévar, 2026.04.02 e M (—/ ..........

3

Cégszer( alairas






Arajdnlat

Ajanlat kiallito adatai: Ajanlatkéré adatai:
Deli Ko-Sza Kit. Bikal Kézség Onkormanyzata
7361 Kaposszekesé Ifjusag utca 49. 7346 Bikal Zrinyi Mikios utca 2.
Deli Kornél

+36-30-650-5865

Targy: larda felujitas 235 m2 teriileten

vallalasi dij:

Anyagdij | 3.706.237.- 1.000.684.- 4.706.920.-
Munkadij 5.128.816.- 1.384.780.- | 6.513596.-
Osszesen Bruttd 11.220.516.-

Kelt: Kaposszekcsd, 2026.04.02.

Deli Ko-Sza Kft.
736






Sse.

14

16

17

Tételszam Egységre juté (HUF)
Tételkiiras Anyag Munkadij

31-030-11.2.1.2-0121110 (28) ON

Beton aljzat készitése helyszinen kevert betonbdl,
kisgépes, betonszivatty( tovabbitassal és kézi bedolgozassal,
merev aljzatra, tartdszerkezetre léccel lehuzva,
kavicsbetonbdl, C 8/10 - C 16720
kissé képlékeny konzisztencidji betonbol,
6 cm vastagsag felett
C16/20 - X0b(H) kissé képlékeny kavicsbeton keverék CEM 42,
5 pc. Dmax = 16 mm, m = 6,4 finomsagi modulussal
28,35 m3 39.500 31.792

45-000-2.1 (7) ON
Ricsok, korlatok. keritések bontasa,
idomacél racs vagy korlat
126 m 0 4.840

53-005-21.3.1-0650795 (29) ON
Négyret alaprajzi viznyel$ akna épitése,
cementhabarcs illesziéssel,
SOx50 cm nagyméretii elemekbdl,
|56 fenék 335 ¢m mapassagie
1:1.SO BETON viznyeld akna fenékelem (110-400), 50x50x%50
cm

4 db 34.560 23.256

62-002-21.1-0613251 (11) ON
Egyéb haszndlatos szegélykovek, Otszepélyek Lo
alaparok kiemelése nélkl, betonhézagolassal,
25 vagy 30 ¢m hossza elemekbdl
LEIER K szegélykd, szurke, 25x15/10x25 cm . Cikkszam.
HUTIS1078
55 m 5.580 4.818

Munkanem 0sszesen:

3. oldal

A tétel ara dsszesen (HUF)

Anyag

1.119.825

138.240

30.690

3.706.237

Munkadij

901.303

609.840

93.024

26.499

5.128.816






Ssz.

Tételszam Egységre juté (HUF)
Tételkiiras Anyag Munkadij

15-001-1 (1) ON
Savalap egyoldalas zsaluzésa fa zsaluzattal, max. 0,8 m
magassagig

62,95 m2 2.740 12.760

21-002-1.5 (5) ON
Humuszos terméréteg, terméfold leszedése,
teritése gépi erével, 18%-os terephajlasig,
barmilyen talajban, szallitassal,
600,1-800,0 m kozott
47,88 m3 0 2.767

21-003-5.1.1.3 (24) ON
Munkaarok foldkiemelése kzmiivesitett tertileten
kézi erdvel,
barmely konzisztenciaju talajban, ducolas nélkiil,
2,0 m? szelvényig,
V. talajosztaly

18,88 m3 0 11.440

£

21-004-5.1.1.1 (15) ON
Tukorkészités tomorités nélkiil,
sik feliileten
gépi erbvel,
kiegészitd kézi munkdval
talajosztaly: [-1V.
2354 m2 0 400

21-008-2.2.3 (12) ON
Tomorités barmely tsmoritési osztalyban
gépi erfvel,
kis feliileten,
tomaorségi fok: 95%
47,8 m3 9,7 1.818

21-008-3.1.1 (14) ON
Simit6 hengerlés
a foldmi (tilkor és padka) feliiletén,
gépi erdvel,
3.0 m szélességig
2354 m2 24 182

o seerepld

1. oldal

A tétel ara sszesen (HUF)

Anyag

172.483

464

565

Munkadij

803.242

132.484

215.987

94.160

86.900

42.843






Ssz.

10

11

12

Tételszam Egységre juté (HUF)
Tételkiiras Anyag Munkadij

21-011-7.2-0120701 (14) ON
Feltdltések alap- és labazati falak koze
és alagsori vagy ala nem pincézett f5ldszinti
padozatok ala, az anyag szétteritésével,
mozgatasaval, kézi ddngoléssel,
osztalyozatlan kavicsbol
Természetes szemmegoszlast kavics, THK 0/32 O-TT,
Nyékladhéza
47,8 m3 18.000 11.792

21-011-11.3 23) ON
Epitési tdrmelék konténeres elszallitasa, lerakasa,
lerakohelyi dijjal,
5.0 m3-es konténerbe
18 db 45.600 0

21-011-12 (29) ON
Munkahelyi deponiabél épitési térmelék konténerbe rakasa,
kézi er6vel, 6nallé munka esetén elszamolva,
konténer szallitas nélkiil
89,5 m3 0 1.936

31-000-13.2 (69) ON
Beton aljzatok, jardak bontasa 10 cm vastagsagig,
kavicsbetonbdl, salakbetonbol

2354 m2 0 2.992

31-001-2-0451543 (7) ON
Hegesztett betonacél halo szerelése tartoszerkezetbe
FERALPI 6K 1507 épitési sikhalo; 5,00 x 2,15m; 150 x 75 mm
osztassal @ 6,00/ 6,00 BHBS5.50
0,78 t 438.000 131.560

31-030-3.2 (15) ON
Beton aljzat feliiletképzéséért tobbletids,
sajat levében cementszdrassal, simitott fényes fcliilet,
vassimitéval
2354 m2 0 1.496

31-030-4.2 (18) ON
Beton aljzat kiegészitd miiveletek, t3bbletidd,
aljzatbeton tagulasi hézagképzés 10 cm hézagmélységig,
3 cm mély bitumen-kiontéssel
117 m 1.890 1.936

ol szerepld

2. oldal

A tétel dra dsszesen (HUF)

Anyag Munkadij
860.400 563.658
820.800 0

0 173.272
0 704.317
341.640 102.617
0 352.158
221.130 226.512






Helyi
Esélyegyenléségi
Program

Bikal K6zség Onkorméanyzata

DATUM (2026-2031)
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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) B

1 Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldéség Elomozditasarol sz616 2003.
évi CXXV. t6rvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl €s az
esélyegyenldségi mentorokrodl sz616 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Mo6dszertani itmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgilatihoz” ¢. dokumentum szerint dtdolgozva Bikal Kozség Onkorméanyzata
EsélyegyenlGségi Programban rogziti az esélyegyenloség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkorményzat fenntartdsdban
1év6 intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenloségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés allami
és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Baranya északi peremvidékén, a tolnai megyehatar kézelében, a dombok lankai alatt meghtizodé Bikal
torténete kdzel hét évszdzadra, az 1330-as évek elejére vezethetd vissza. A falu nevének jelentése
biikk-al, vagyis "biikkds erdd alja". Elsé okleveles emlitése 1325-b6l valé. A kozség Villa Bykol
alakban jelenik meg el6szor.

A torok hoditok az 1540-es évek kozepére a Mecsek északi oldaldra is eljutottak, vidékiink is
hédoltsagi teriiletté valt.

A csaknem masfél évszazadig kettds adoztatas szoritasaban €16, megfogyatkozott népesség kegyetlen
sorsa az Ugynevezett felszabadité haboruk (1686-1687) soran teljesedett be, Bikal és kornyéke szinte
teljesen elnéptelenedett.

A pusztava lett telepiilést az uralkodé altal Gjraadoményozott teriilet birtokosai (eldbb a Rindsmaul,
majd - foként - a Petrovszky csalad) ujranépesitették horvat és német telepesekkel.

Egy 1833-as német tudomanyos feljegyzés szerint Bikal horvat és német falu. Romai katolikus
templommal, 147 lakéhdzzal , 1032 lakossal rendelkezik €s kitiind talajon gazdalkodnak.

Az 1840-es évek végén épittette lakhelyét Bikal 1j foldesura, baré Puchner Antal. A kastély tobbszori
atalakitasat kovetden a XIX. szdzad végén nyerte el végleges, ma is lathatd, kései historizalo stilush
formajat.

A vasut nyomvonala elkeriilte e helységet, s ez, valamint az amugy sem jo kozati kdzlekedési
viszonyok valamelyest visszavetették fejlodésében, megakadilyoztak abban, hogy az
idegenforgalomban és a vendéglatisban szerephez jusson. A falu hagyoményosan és jellemzden
mezdgazdasagi jellegli maradt. Korjegyzoségi kdzpont rangja viszont megkiilonboztetett helyet
biztositott szamara a kérnyék telepiilései soraban.

A masodik vilaghaboru 75 aldozatot kévetelt Bikaltol, akik a harcokban, a hadifogoly illetve
munkataborokban haltak meg. Emlékiiket, neviikket ma a falu f6terén felallitott emlékmii orzi.

1 Koltségvetési  koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcié, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcié



Ugyancsak sulyos kataklizmat jelentett a telepiilés torténetében a német lakossag nagyaranyi
kitelepitése, melynek soran 1947-48-ban t5bb mint négysziznegyven falubelit kényszerkoltoztettek
Németorszagba. A Kkitelepitettek helyét Szlovakiabol attelepitett magyar csaladok, valamint Zala
megyébdl, illetve Hodmez6vasarhely koryékérdl ide koltozok foglaltak el.

1949-ben létrehoztik a térség egyik legjelentékenyebb allami gazdasagat Bikal székhellyel. Ettdl
kezdve a Bikali Allami Gazdasag és a helység sorsa 6sszefonédott. Ennek ma is meglévo bizonyitékai:
Szilard atburkolat az egész faluban, vezetékes ivovizhalézat kiépitése, az Ifjiisag utca hazsorai, az
altalanos iskola és 6voda ma is korszerii épiiletei. Ez id6tajt Bikal lakossaga 1100 3 f5lstt volt.

A rendszerviltds az allami gazdasig felszamoldsdhoz vezetett (1994). Ennek nyoman a telepiilés
fejlddése is megtorpant, mely a lélekszam rohamos cs6kkenéséhez vezetett.

A lakossagszam folyamatos csokkenése a mai napig tendencia. A csdkkenést jol érzékelteti a
lakonépesség valtozasat, az Sregedési indexet, a belfSldi elvandorlast, és a természetes szaporodast
abrazolo tablazat és diagram.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szdma az év végén

. Fé ey

Ev (TS 001) Valtozas
2019 691 bazis év
2020 683 98,84%
2021 695 101,76%
2022 618 88,92%
2023 597 96,60%
2024 621 104,02%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)

Az allandé
népességbdl a
£S megfelelé
korcsoportu
MR ndk és férfiak
P aranya (%)
§ . | Osszese Ll N&k
Férfia | NG k
k | k|, as | (TS
(TS 003) 005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 334 |346| 680 499',12 50;88
() (]
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 20 2,94%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya 20 | so 90 5,88% | 7,35%
TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya ; 4 11 1,03% | 0,59%
TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, arédnya 28,38 | 23,97
15 021) 193 | 163 356 % %
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, ardnya N 46 3,68% | 3,00%
TS 025)
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, e |108| 177 10,15 | 15,88
aranya TS 029) % %

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa
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3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti sllandg | O.1déveskord |
. ; allandé lakosok Oregedési
Ev 12kgs0k szamalifs) szama (f6) index
e c;ifz:zg:)ozs (TS 010 és TS 012 %
6sszesen) (TS 030)
2019 176 85 207,06%
2020 186 85 218,82%
2021 183 93 196,77%
2022 177 90 196,67%
2023 175 89 196,63%
2024 174 100 174,00%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
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2020 2021
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
£y kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2019 -1,45
2020 -5,82
2021 20,32
2022 -36,56
2023 -26,34
2024 18,06

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (fG)
(TS 032)

2019 -13,01

2020 -7,28

2021 -8,71

2022 -12,19

2023 -6,58

2024 3,28




Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének
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| Ertékeink, kiildetésiink

| Célok

A Helyi Esélyegyenibségi Program atfogd célja

Bikal telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivénja:

az egyenld banasmad, és az esélyegyenléség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgéltatasokhoz t6rténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szociélis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az Gvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egytittmiikddik az intézményfenntartd kézpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatrdnyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgald (més telepiilési programokkal &sszehangolt)
intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett szerepl6k bevondsaval, sziikség szerint a
teleptilések kozotti egylittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helvzetelemz6 részének célia




Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fékuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz
torténd hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezo
problémékat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét elésegité feladatokat, és
azokat a terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak l1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését
az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlOségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas €s végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés,
ellendérzés-ért€kelés, kiigazitds tamogaté strukturélis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a
hozza kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent0sége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenek be a korményzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetGséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési
elképzelésekhez t6rténé csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd
informécidaramlasban is lehetGséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon
kovetésére ¢és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsoléddan

‘- A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkdzas megvalOsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmaodrol és az esélyegyenloség
elémozditasardl sz6ld 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan



végeztik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,

* a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabdlyair6l és az
esélyegyenléségi mentorokrol” szolod 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
esélyegyenlOségi program elkészitésének szempontjai” fejezete.

* A Kormény tagjainak feladat- és hataskorérdl sz6l6 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet
40. § (1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felels
tagjaként, a beliigyminiszter modszertani Utmutatot tesz kozzé a HEP elkészitésének
részletes szempontjairdl. kiilénos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovébbiakban: Métv.)

" a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis ellatdsokrol szolé 1993. évi III. tdrvény
(tovébbiakban: Szt.)

* a foglalkoztatds eldsegitésér6l és a munkanélkiilick ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

* anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

" az egészségligyrol szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti kéznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elbirasaira.

LZ. Stratégiai kirnyezet bemutatasa —l

A felzarko6zas politika alapdokumentumaként Magyarorszadg Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-
ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzarkézasi Stratégia I1-t [1603/2014.
(XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoézasi
Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kovetkezé 10 évre alapozza meg a felzarkozas-
politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjlisagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erdsitése a csalidban és a tirsadalomban” (2021-2030)

1ddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszigos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ckben leképezédik a felzark6zasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika
helyi szintl részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszigos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas sordn gondoskodni kell a HEP
és a telepiilési onkormanyzat iltal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk,
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tovabba a koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és
az integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolédds helyi stratégiai és telepiilési onkorményzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programekkal

Az esélyegyenldségi program a kovetkezd, a telepiilési Onkormanyzat altal megalkotott
dokumentumokkal 41l kapcsolatban:

- Szocialis igazgatasr6l és szocialis ellatasokrdl szolé rendelet: az 1993. évi III. toérvény alapjan
megalkotott rendelet els6sorban az idéskortiak és a mélyszegénységben €16k helyzetén tud javitani az
onkormanyzat altal biztositott kételezd, és 6nként vallalt ellatdsok szabalyozasaval.

- Koltségvetési rendelet: az dnkormanyzat az altala biztositott rendszeres €s nem rendszeres ellatasok
fedezetét targyévi koltségvetési rendeletében biztositja

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédiasainak bemutatasa
Az onkorményzat 2013. julius 1. napjatdl az Egyhazaskozari Ovodafenntarté Tarsulds tagja. Az
6vodaskora gyermekek ellatasat a tarsulas 4ltal fenntartott intézmény, az Egyhazaskozari Ovoda bikali
intézményegysége altal biztositja, ahova tbb kdrnyékbeli telepiilésrdl is jarnak gyermekek.
Az 6nkorményzat a Komldi Tobbeélu Kistérségi Tarsulas tagja, €s a tarsulason keresztiil gondoskodik
a gyermekvédelmi, illetve csalddsegité feladatainak ellatasar6l, tovabba a hazi segitségnyujtas
biztositasarol.
Az 6nkormanyzat 6nalléan, miikodési engedély birtokaban biztositja a szociélis étkeztetést.

2.3 A telepiilési nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabdl
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatisa
Az esélyegyenldség szempontjabdl relevans adatokat az onkormanyzat sajat adatbazisabol, a
munkaiigyi kirendeltség adataibol, a TEIR adatbazisabol, a KSH-t6l és a Vizual regiszterbdl gyijtotte.
Az adatok sok esetben rendkiviil hidnyosak, melynek részben oka, hogy az egyes szervek, hatésagok
mas-mas adatokkal dolgoznak.

3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek.

A szegénység kialakulasdnak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetden a munkahelyek
megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére — nem kis részben az
oktatds és képzés hidnyossigaira -, a joléti ellatasok &ltal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfelel ellatasokhoz, szolgéltatdsokhoz torténd hozzaférés hidnyossagaira
vezethetok vissza.

Bikal e tekintetben illeszkedik az orszagos tendencidba: az allami gazdasidg megsziinése a
munkahelyek tébbségének megsziinését is jelentette, a telepiilésen kevés munkahely volt, amelyik
foglalkoztatni tudta volna a z6mmel agrarvégzettséggel rendelkezd lakossagot.

A telepiilésen lak6 roma populacié szdma elenyészd, igy a romakkal, mint népcsoporttal az
esélyegyenlGségi programban nem indokolt kiilon foglalkozni.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A mélyszegénységben €16k legnagyobb problémaja az alacsony jévedelmi szint, illetve az, hogy ezzel
az alacsony jovedelemmel nem atmenetileg, néhany hoénapig, hanem akar évekig, évtizedekig is
szamolniuk kell. Az alacsony jovedelem oka tibbféle lehet. A tartés munkanélkiiliek kizdrdlag az
onkormanyzat  4ltal folydsitott ellatdsokban, illetve a kozmunkaban bizhatnak, az
egészségkarosodottak részére még a kézmunka lehetdsége sem adott. Ezen kiviil sok olyan id6s ember

€l a telepiilésen, akinek a nyugdija, nyugdijszerli elldtdsa rendkiviil alacsony, messze elmarad a
mindenkori minimalbértél.

3.1. szama tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk | A2 STIA adbfizetdk kozal a
oS 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozdk
az dllandé népesség az SZJA addfizetSk
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2019 50,97 21,04
2020 49,22 20,17
2021 50,49 22,28
2022 50,29 18,13
2023 51,36 14,41
2024 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Jévedelmi helyzet (%)
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== SZ)A adofizetbk szdma
~— SZJA adofizetbk kozil a 0-1 millié sdvba tartozdak
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tiblazatokba gyljt6tt adatok, valamint a helyli 6nkorményzat a
foglalkoztatds elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatisardl sz6ld 1991. évi IV. tdrvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetoségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott dlldskeresék aranya az
- allandé népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev
Férfiak aranya Né&k ardnya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2019 1,59 4,37 2,98%
2020 2,12 3,54 2,83%
2021 2,98 5,50 4,24%
2022 3,56 2,66 3,11%
2023 5,56 3,85 4,71%
2024 4,85 3,17 4,01%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

6,00

5,00

4,00

3,0

o

2,0

(=]

1,0

o

0,00

2019

Munkanélkiiliség nemek szerint

2020 2021 2022

m Férfiak aranya m NGk ardnya
(TS 033) (TS 034)

2023

2024
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott dllaskeresék szdma korcsoportok szerint

Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nyilvantartott allaskeresék
szama Osszesen
Fé
. 13 12 18 13 19 17
bsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 1,00 2,00 0,00 2,00 0,00
(15 037) % 0,00% | 8,33% | 11,11% | 0,00% | 10,53% | 0,00%
. Fé 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
21-25 év (TS 038)
% 0,00% 8,33% 0,00% 0,00% | 5,26% | 0,00%
F6 3,00 2,00 1,00 2,00 0,00 0,00
26-30 év (TS 039)
% 23,08% | 16,67% | 5,56% | 15,38% | 0,00% | 0,00%
, F6 0,00 0,00 2,00 2,00 5,00 4,00
31-35 év (TS 040)
% 0,00% 0,00% | 11,11% | 15,38% | 26,32% | 23,53%
. F6 3,00 1,00 0,00 1,00 1,00 1,00
36-40 év (TS 041)
% 23,08% | 8,33% 0,00% 7,69% | 5,26% | 5,88%
. F6 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41-45 év (TS 042)
% 7,69% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
. F6 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 0,00% 5,56% 0,00% | 5,26% | 5,88%
. Fé 0,00 2,00 2,00 3,00 2,00 1,00
51-55 év (TS 044)
% 0,00% | 16,67% | 11,11% | 23,08% | 10,53% | 5,88%
. F6 3,00 0,00 2,00 2,00 0,00 3,00
56-60 év (TS 045)
% 23,08% | 0,00% | 11,11% | 15,38% | 0,00% | 17,65%
. . Fé6 3,00 5,00 8,00 3,00 7,00 7,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 23,08% | 41,67% | 44,44% | 23,08% | 36,84% | 41,18%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
Allaskeresék szama (f6) %
20 |
18 — |
16 - —
14 — - —
12 | A
10 U [ I
8 N
6 !
4
5 | —_
0 |
2019 2020 2021 2022 2023 2024
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Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

50,00%
56-60 év (TS 045)
: 46-50 év (TS 043)

36-40 év (TS 041)

p " o= 26-30 év (TS 039)
201%020 “= 20 éves, vagy az alatti...
20217022 2023 5024

0,00% =

= 20 éves, vagy az alatti ® 21-25 év (TS 038) m 26-30 év (TS 039)
(TS 037)

® 31-35 év (TS 040) M 36-40 év (TS 041) v 41-45 év (TS 042)

W 46-50 év (TS 043) m 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

B 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresdk aranya
18(.) n?pnal .hoss'z =b NG&k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt g
£ munkanélkiiliek LTI
v e P u
ardnya (TS 057) allaskeresdékon beliil (TS 058)
% %
2019 38,46 80,00
2020 41,67 80,00
2021 66,67 50,00
2022 53,85 42,86
2023 63,16 33,33
2024 64,71 45,45

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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2024

2023

2022

2021

2020

2019

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

I

60,00 70,00

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsiga;

B NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kézott m 180 napnal régebb Gta regisztralt

80,00 90,00

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlliskeresék szama iskolai

végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott aliaskeresék
munkanélkiiliek/nyilvantar megoszlasa iskolai végzettség szerint
i tott allaskeresdk szama
Ev dsszesen
(TS 052) 8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS | ‘magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
Fé F6 % F6 % Fé %
2019 13 0 0,00% 5 38,46% 8 61,54%
2020 12 0 0,00% 3 25,00% 9 75,00%
2021 18 0 0,00% 6 33,33% 12 66,67%
2022 13 0 0,00% 3 23,08% 10 76,92%
2023 19 0 0,00% 6 31,58% 13 68,42%
2024 17 0 0,00% 5 29,41% 12 70,59%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
20 — -
18 -
16 -
14
10 -

o N B Oy

2019 2020 2021 2022 2023 2024

® 8 altaldnosnal alacsonyabb ® 8 dltalanos = 8 dltalanosnal magasabb

c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbol az els6dleges munkaerGpiacra torténd
atlépés lehetdségei,
Az onkorményzat az utobbi 2 évben csokkent kozfoglalkoztatott 1étszammal dolgozott. (2
f6 atlagban) Az arany nem til magas.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktlv foglall’coztatas-polltlk:'al Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
Fo (éves atlag - f6)
2019 9 8
2020 39 8
2021 14 7
2022 6 6
2023 5 6
2024 7 4

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6z6kkel tdmogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

45
40
35
30
25
20
15
10
5 .

2019 2020 2021 2022 2023 2024

= Aktiv foglalkoztatés-politikai eszkdzokkel tdmogatottak

= K$zfoglalkozottak éves dtlaga

d) a foglalkoztatashoz valdé hozzéiférés esélyének mobilitasi, informdcios és egyéb

tényez6i; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok,
lehetséges véllalkozési teriiletek, helyben/térségben miikdd6é foglalkoztatasi
programok;

A telepiilésen a legnagyobb foglalkoztaté a Puchner Kastélyszalls. A szallo
foglalkoztatasira jellemzd, hogy altaldban az alacsonyabb végzettséget igényld fizikai
munka elvégzésére alkalmaz helyi munkaer6t, a szallodavezetéssel, marketinggel,
értékesitéssel kapcsolatos munkakorokben jellemzéen vidékrol bejardkat foglalkoztat. A
telepiilésen korabban tobb helybélit foglalkoztatott az altalanos iskola és az Gvoda. Bar az
intézmények ma is alkalmaznak bikali munkaerét, az intézmények tobbszori atszervezése, a
gyereklétszam csokkenése, illetve a megfeleld végzettségii helyi munkaerd hianya miatt a
telepiilésen dolgoz6 pedagdgusok kis része vidéki.

Az onkormanyzat az 4ltala alapitott nonprofit kft-vel kézdsen az alacsony
kozfoglalkoztatott létszam ellenére az egyik nagyobb helyi foglalkoztaté (3 fével), hiszen —
ha esetenként csak kozvetetten is — az Snkormanyzat munkajét segitik az Egyhazaskozari
k6zds onkormanyzati Hivatal Bikali Kirendeltségének munkatérsai,

a szocialis étkeztetés feladatait ellatd dolgozok, illetve a nonprofit kft alkalmazottai (posta
mikodtetése teljes munkaidében, gyermekszallitds, szennyvizszallitds), tovabbid a
kézmunkasok is.

A telepiilésen a kereskedelemmel, illetve mezdgazdasiggal foglalkozé vallalkozasok
legfeljebb 1-2 {6 alland6 munkaerét alkalmaznak.

A kornyéken kiemelt jelentdségli foglalkoztatdja az alsémocsoladi Pick Szeged Zrt. ahova a
dolgozdkat kétmiiszakos munkarendben, autdbusszal szallitjak a telepiilésrdl.

Mégocson tobb fémipari vallalkozas is miikodik, melyek tobb bikali munkavallalét
alkalmaznak.

fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsb6l a munkaerdpiacra valé 4atmenetet
megkénnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valod
hozzaférésiik;

A fiatalok @j szakmahoz jutasat, elhelyezkedését segitette a Bikal Nonprofit Kft. altal
palyazati tdmogatassal megvalositott képzés, amellyel a telepiilésen, illetve a kérnyéken
piacképesnek gondolt szakmat és gyakorlatot szerezhettek a résztvevok. A telepiilésen a
program sikeres megvaldsitasahoz nem volt elegendd a célcsoport létszdma, ezért a
kornyezo telepiilésekrd] is részt vehettek rajta. A program sikeres volt, a képzést a

18



résztvevok megszerezték, ugyanakkor annak eldsegitésében, hogy tartésan el tudjanak
helyezkedni az 4j szakmajukban, az 6nkormanyzatnak kevés lehetdsége van. A szobalany
és hegeszt6 képzésen részt vevok el tudtak helyezkedni a helyi Puchner Kastélyban, illetve
a magocsi fémipari tizemekben.

2025-ben ujabb képzés volt, Kertészeti alapismeretek és 80 o6ras Novényvédelmi
Tanfolyam, amelynek 2 évente megiijit6 képzés folytatasa is lesz.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresSk szama
Nyilvantartott . Nyllva':'n't al:tott o
- -l palyakezdd allaskeres6k
allaskeresdk szama e
Ev {502} (TS 053)
Fé F6
2019 13 0
2020 12 0
2021 18 1
2022 13 0
2023 19 1
2024 17 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék

B e e e
2023 it S g e - e 8 T
027 e et
20721 s T 1= S T Y L T T
R
W1 s ey m—————
0 5 10 15 20
® Nyilvdntartott palyakezdé llaskeresdk B Nyilvdntartott dllaskeresék

f) munkaer6-piaci integracidt segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgiltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Az ¢) pontban leirt képzés nem kizardlag a fiatalok szamdra jelentett lehetGséget,
ugyanakkor a mar lezarult programon til az allaskeresbknek kevés lehetségiik van 0j
ismeretek, szakmak elsajatitasdra. Jellemz6, hogy az allaskeres6 az allami foglalkoztatdsi
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g)

h)

szerven ¢€s az Onkormanyzaton kiviil nincs kapcsolatban mas olyan szervezettel, amely az
elhelyezkedését segithetné.

mélyszegénységben él6k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben t6rténé foglalkoztatasa;

Az Onkorményzat mélyszegénységben él6t jellemzéen koézmunka keretében tud
foglalkoztatni.

hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Az onkormanyzat foglalkoztatottai kérében a nok hatranyos megkiilonboztetése egyaltalan
nem jellemz6. A dolgozok jelentés hdnyada nd, a viszonylag nagy fizikai megterhelést
jelentd kézmunka kapcsan is megfigyelhetd, hogy a ndi 4llaskerestk nincsenek hatranyosan
megkiilénbdztetve.

digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei.

Az dnkormanyzat épiiletben talalhaté e-Magyarorszag pont-ban minden segitséget megkap
aki igényli. Szervezett képzés nincs, de egy megfeleld végzettséggel rendelkezd alkalmazott
naponta 4 6raban az érdeklédok és a segitségre szoruldk rendelkezésére all.

3.3 Pénzbeli ¢és természetbeni szocidlis ellitdsok, aktiv kordak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapesolédé tamogatasok

Ez a fejezet tablazatok és diagramok segitségével mutatja be, hogy a telepiilésen él6k milyen szamban
¢€s aranyban részesiilnek a pénzbeli és természetbeni szocidlis timogatdsokbol, valamint a munkaerd-
piaci szolgaltatasokbdl, és az allaskeresdk szamara elérhetd tamogatasokbol.

A 15-64 év kozotti allandd népesség szama csdkkent, az allaskeresési segélyben részesiilék szama és
aranya nétt a vizsgalt idészakban.

3.3.1.

szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresck
ellatasai I.

Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési elldtasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 15-64 év kdzotti E6 Nyilvantartottak

népesség %-aban %-aban
2019 13 3,02% 6 46,15%
2020 12 2,91% 5 41,67%
[ 2021 18 4,30% 9 50,00%
| 2022 13 3,70% 8 61,54%
2023 19 5,71% 11 57,89%
2024 17 4,90% 12 70,59%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszkézok

20
18
16
14

10

O N OB O

2019 2020 2021 2022 2023 2024

e Nyilvantartott dllaskeresdk e Alldskeresési elldtasban részestlék

3.3.2. szamii tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresdk ellatasai Il.

Foglalkoztatast

Szociadlis timogatasban részesiild nyilvantartott t:::z;;ttzzll::n EIIa::;::: tl::ti)etiu'o
; aIIask(e_;: Z:kg;zama részesitettek allaskeresdk szama
Ev atlagos havi sziama (TS 049)
(TS 054)

£5 Nyilvantartottak FS Nyilvantartottak F8 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2019 2 15,38% 2 14,08% 8 61,54%
2020 1 8,33% 1 9,17% 6 50,00%
2021 3 16,67% 1 3,50% 12 66,67%
2022 1 7,69% 2 16,00% 9 69,23%
2023 2 10,53% 2 10,11% 13 68,42%
2024 0 0,00% 1 7,94% 12 70,59%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszktkkel tdmogatottak szdma a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
80,00%
70,00%

60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
o0 ll ol l_ II | I

2019 2020 2021 2022 2023 2024

= Szocialis tAmogatdsban részesild nyilvantartott dlldskeresGk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

« Ellatasban részesllé nyilvéntartott allaskeresék szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatasban
részesitettek havi atlagos szdma
Ev (TS 056)

f6
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH

3.4 Lakhatas, lakishoz jutas, lakhatasi szegregacio
E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-alloményt, a

szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a
telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket
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¢és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6é tamogatasokat. E mellett részletezziik a
lakhatasra vonatkozé egyéb jellemzoket, els6sorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett e A koziizemi A kdziizemi
Epitett lakadsok o szennyvizgy(jtd-| ivovizvezeték-
Lakdsallomany | lakdsok szama lakasok halézatba halézatba
(db) szdma 1000 T bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) (TSv077) | lakasra (TS 07y 6) lakdsok ardnya | lakdsok aranya (TS
(TS 078) (TS 074) 075)
db db db % % %
2019 325 0 0,00 26,46 0,00 96,62
2020 325 0 0,00 26,46 0,00 97,23
2021 325 0 0,00 26,46 0,00 96,92
2022 323 0 0,00 20,12 0,00 98,14
2023 324 1 3,09 20,06 0,00 98,15
2024 324 0 0,00 20,06 0,00 99,07
Fo_rrés: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
Lakasallomany és mindsége
[Tl B Lmiec " e i i R~ = Y [
2024
[S——xo——=
[E e TR e iaEees B § RN seeemNes e CD e |
2023
(S —
C1_= ¥ . SETTaiaiieanes (D SSSSaeate pobe sAEEse = ERSEDS S el
2022
(TR |
[ e == = = = =5 -
2021
I S Mo T ]|
[ e o R N D i B S s R e it |
2020
=== ——
(= P - “Eliealaay~ 8 e & I e il
2019
== ma i
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00
= A kbzUzemi ivovizvezeték-hdldzatba  ® A kdziizemi szennyvizgy(ijt6-halézatba
bekapcsolt lakdsok aranya (TS 075) bekapcsolt lakdsok aranya (TS 074)
B 1-2 szobas lakdsok ardnya
(TS N7R)
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a) bérlakas-allomany
Az onkorményzat bérlakds alloménya jelenleg 4 db. A képviselbtestiilet dontése alapjén az
onkorményzat jelenleg is helyi palydzat utjan juttat bérlakast a raszorulok szamadra, akik a
bizonyos feltételek utdn megvasarolhatjak az ingatlant. Ezaltal mar 5 ingatlan keriilt a bérldk
tulajdonéba. A palyazati kiiras elényben részesiti a gyermekes csaladokat.

b) szocialis lakhatas
Az Onkormanyzatnak egy olyan bérlakasa van, amelyben — szocidlis szempontok miatt —
lakbérfizetés nélkiil élhet a raszoruld.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok
Az 6nkormanyzatnak nincs nem lakascéli, lakascélra hasznalt ingatlana.

e) lakhatast segitd tamogatasok
Az onkormanyzat a lakhatast lakasfenntartdsi tdmogatassal, letelepedési tamogatassal, a védett

épiiletek
felujitisanak tamogatdsaval, tlizifa tdmogatassal, kamatmentes kolcsonnel, illetve atmeneti
segéllyel tamogatja.
3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segitd tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
; (pénzbeli és részesitettek szima
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2019 32 99
2020 37 63
2021 30 58
2022 26 55
2023 20 54
2024 21 52

Forras: TelR, KSH Tstar
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]
Lakhatast segit6 tamogatasok

140

120

m Egyéb dnkormanyzati
tamogatésban
részesitetiek szama

(TS 137)

80

6 » Telepdilési
tamogatasban

4 részesitettek szdma
(pénzbeli és

5 természetbeni)
(TS 136)

0

2019 2020 2021 2022 2023 2024

100

(=]

o

o

/) eladésodottsag

Az onkorméanyzat a lakossdg eladésodottsdgaval kapcsolatban nem rendelkezik adatokkal. Az
egyes csaladok, személyek eladdsodottsagarél az altaluk benytjtott kérelmek és a hozzdjuk
csatolt iratok nyujtanak felvilagositast

g) lakhatés egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lako6vezetben elhelyezked6 lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez
vald hozzaférés bemutatasa

A telepiilésen kiilteriileti lakott hely nincs. A telepiilés valamennyi utja aszfaltburkolatd, a

vezetékes ivoviz, a vezetékes giz, az elektromos dram minden ingatlan szimara hozzaférhets. A

szennyvizelvezetés megoldasira az onkormanyzat t6bb palyazatot is benyujtott, jelenleg a

keletkezd szennyvizet a lakossag szikkasztoba gyiijti, amit a kdzszolgaltaté tengelyen szallit el.

Az dnkormanyzat palyazata alapjan viszont mér elkezd6dott a helyi szennyvizelvezetés

kivitelezése, a falu kb. felére vonatkozdan, a masik palyizat elbirdlas alatt van. Ez egy
nagyon jo rendszer, mivel minden egyes ingatlanon kiilonbozd sziir6k és baktériumok
biztositasaval a tiszta vizet a telekre juttatja, ami a vizmegtartds szempontjabdl a jelenlegi
aszélyos évek miatt kiilnosen fontos jé megoldas .

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
A telepiilésen nincs szegregatum.

a) a telep, /szegregdtum mint lakékornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kbzlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetéségei, lakdsallomanyénak allapota, kézmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetoségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemz6i);

Nem relevans.

b) a telepen, /szegregitumokban élok Aaltalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek aranya;
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Nem relevans.

c) a szegregicioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti atrendez6désének
folyamatai.

Nem relevans.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgiltatasokhoz valé hozzaférés
A telepiilés 6nallé haziorvosi korzet. A haziorvos d.n. vegyes praxist miikddtet, azaz a felnotteket és a
gyermekeket is ellatja.

A felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama valtozatlan 2014, 6ta.

a) az egészségligyi alapszolgaltatisokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas

Feln6ttek és Csak AT Kozgyogyelldt | Apolasi dij,
gyermekek | felnfttek ermekorvosi| Gvoavszertirak il asl alanyi jogon:
részére részére | BYE'ME YOBYS2 igazolvannyal | 44 o0atash
szervezett szervezett glcaltal 55 Ll 0 an
haziorvosi haziorvosi elltott fiokgyceyszectan | szdmallalanyi részesitettek
Ev szolgdlatok | szolgaltatds Sl pkzama €3 nemmatiy évi atlagos
. Ll szama (TS 110) alapon jeae
szdma ok szama (TS 108) kiadott) szama (TS
(TS 107) (TS 106) (TS 133) 135)
db db db db Fé Fé
2019 1 0 0 0 13 5,00
2020 1 0 0 0 13 4,25
2021 1 0 0 0 13 3,75
2022 1 0 0 0 13 3,22
2023 1 0 0 0 10 2,76
2024 1 0 0 0 14 4,92
Forrds: TelR, KSH
Tstar
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Egészségiigyi ellatas

1
1
0
0
0

2019 2020 2021 2022 2023 2024
® FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgélatok szama
(TS 107)
# Csak feln6ttek részére szervezett haziorvosi szolgéltatasok széma
(TS 106)
® A hazi gyermekorvosok dltal elldtott szolgalatok szama
(TS 108}

b) prevenciés és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valé hozzaférés
A sziirésekre lehetoség van 50 km-es kérzeten beliil, Dombdvaron, Pécsen.

c) fejlesztd és rehabiliticios ellatashoz vald hozzaférés
N.a.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
N.a.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
A telepiilésen lehetdség van sportolasra az Snkormanyzat teriiletén 1évd miifiives sportpalyan.

J) személyes gondoskodast nyijté szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés
Az Onkormanyzat tarsult forméban biztositja a hazi segitségnylijtast, a jelzdrendszeres hazi
segitségnyujtast, a timogatd szolgalatot, illetve 6nalldan a szocidlis étkeztetést.

g) drogprevencids szolgaltatasok;

N.a.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

N.a.

1)  elonyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

N.a.
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3.6.2. Népkonyha

Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kizélet bemutatasa

a)

koz6sségi élet szinterei, forumai;

A telepiilésen a kozosségi élet az Snkormanyzat és a helyi civil szervezetek, szervezddések
aktiv egyiittmiikodésén alapul. Az Onkorményzat &ltal szervezett, évente megrendezett
események (pl. Falunap, Adventi napok, sportrendezvények, Disznétoros) szervezésében,
lebonyolitasaban a civil szervezetek tevékeny moédon kozremiikddnek, tovabba sajat
rendezvényeikkel, programjaikkal is szinesitk a kozéletet. Az Onkormanyzat e
rendezvényeket, programokat anyagilag is tdmogatja. Az egyiittmiikdés gyiimélcsei a nagy
érdekl6désre szamot tartd, sok embert megmozgato, j6 hangulata rendezvények. Kiilonssen jo
tapasztalni, hogy az idések mennyire aktivak a kiilénb5z6 rendezvényeken.

Pl. az Internet+ helyi gasztrondémiai egyesiilet minden héten pénteken talilkozik és az
internetrdl kiilonleges, régi, és ritka ételrecepteket készit el, az Gvoda udvaraban 1évé kemence
hasznalataval. A helyi szinjatszo kor pedig tobb tinnepi alkalomra késziil egy darabbal, aminek
mindig nagy sikere van.
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b)

d)

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsig (2022)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott v p' Kézmivel6dési
= bl Sportcsarnok, konyvtarak ST B =
kdznevelési . F T e intézmények
P A sportpalya léte kikolcsonzoétt .
intézmények szama (TS 103) R szama
(intézmény székhelye ey (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
1 van 351 2

Forras: TelR, KSH Tstar

kozosségi egylittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

A kozosségi egyiittélés a telepiilésen nem sziil konfliktust.

helyi kozdsségi szolidaritds megnyilvanulasai;

A kdzbsségi szolidaritds megnyilvanulasa példaul a kozdsségi események megszervezésében
valo tevékeny, onkéntes és ellentételezést nem vard részvétel (pl. rendezvényszervezés, f6zés,
disznévagas, szemétszedés, viragositas stb.)

a helyben €l6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatisa és kulturalis
identitasuk megdrzésének lehetéségei;

A telepiilésen a helyi 6nkorményzat, a német nemzetiségi dnkormanyzat és a civil k6zdsségek
minden rendezvényen képviseltetik magukat, és kozosen szervezik meg a falusi
rendezvényeket. A nemzetiségi 6nkormanyzat aktiv részese minden kulturlis eseménynek is,
ahol lehetdségiik van bemutatni kultirajukat, miisorok keretein beliil.

helyi lakossagi 6nszervezédések.

A koz8sségi szolidaritds megnyilvanulasa példaul a k6zosségi események megszervezésében
valo tevékeny, onkéntes és ellentételezést nem vér6 részvétel (pl. rendezvényszervezés, foz¢és,
disznévagas, szemétszedés, viragositas stb.)

3.8 A roma nemzetiségi nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
Nem relevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.
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A mélyszegénységben €16k €s a romdk helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran

teleptilésiink6n
beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Aktivkori munkanélkiiliek folyamatos megléte Kozmunkaprogram fenntartiasa, munkavallalasi
tanacsadas
Folyamatos igény a élelmiszer és ruha segélyre Jotékony tevékenység tamogatdsa, koordinalasa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

A gyermekek ellatasarol az onkormanyzat 6voda fenntartasaval gondoskodik. A helyi, als6 tagozatos
altalanos iskolat 2013. januar 1. napjatdl a Klebelsberg Intézményfenntarté Kdzpont miikddteti. A
veszélyeztetett kiskortuakrol a gyermekvédelmi és gyermekjoléti feladatokat ellatd Snkormanyzati

tarsulas gondoskodik. Az aldbbi téblazatok a gyermekek ellatdsanak és az ellatorendszer
kihasznaltsaganak tendenciait mutatjak.

4.1 A gyermekek helyzetének iltalanos jellemzéi gyermekek szdma, ardnya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az allando
népességbdl
5 a megfelelé
korcsoportu
nék és férfiak
Korcsoport aranya (%)
. . | Osszese Feuls N6k
Férfia | NG k
k | k - as | 03
(TS 003) 005) 007)
F6 | F6 F6 % %
Allandé népesség széma (férfiak TS 004, nék TS 006) 334 |345| es0 | ‘0| 0%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, aranya TS 009) 20 2,94%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya 20 50 9% 5.88% | 7,35%
TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, .all_;a(;11y7a)TS 015; n6k TS 016, aranya ; A 1 1,03% | 0,59%
|

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett €s védelembe vett, hatranyos helyzetti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi,
egészségligyi, szocidlis, lakhatasi helyzete;
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
VégI::nZi::?z:i:‘?m Veszélyeztet'ett kiskord
Eu (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

Fé F6

2019 0

2020 0

2021 0 4

2022 0 5

2023 0 4

2024 0 6

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2019 2020 2021

® Védelembe vett kiskoru

1]

i1

2022 2023 2024

= Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k valamint

31



4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi
fv atlagos szama (TS 111)
Fé
2019 14
2020 13
2021 11
2022 6
2023 4
2024 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

16

14 .

12

10

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

—

2019 2020 2021 2022 2023

.I][

2024

c) agyermek jogan jar6 helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;
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4.1.3. szamu tiblazat - Arvaellatas
Arvaellstasban részesiilé | Arvaelldtasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) ndk szama (f6) részesilék
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 Fé
2019 1 1
2020
2021 1 0 1
2022 1 0 i
2023 1 0 1
2024 1 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

d)

Arvaellitidsban részesiil6k szama
3 —m———
|
2 . S _— S -~ -
2 L = -
1 ——
1 l l —_— - s .
|
2019 2020 2021 2022 2023 2024
® Arvaelldtasban részesiil§ = Arvaellatasban részestils » Arvaellatasban
férfiak szama (f6) ndk széma (fG) részesiil6k dsszesen
(TS 065) (TS 066)

ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

N.a.
magyar allampolgéarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

Nem relevans.

allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzetii csalddban €16 gyerekek jellemz6i.

Nem relevans.
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4.2 Szegregilt, telepszerii lakékdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
A telepiilésen nincs szegregacio.

4.3 A hatrinyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élé
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Az Onkorményzat részt vett a Gyermekesély program projektben. Itt hatranyos helyzeti

gyerekek és sziileik szdmara nyujtunk segitséget, szakemberek és kiilonb6z6 programok segitségével.

Ez a program befejez6dott. Jelenleg a pedagogusok segitenek ezeknek a gyerekeknek amiben csak
tudnak.

a) védoéndi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy védonbre
jutott ellatott, betéltetlen stituszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védéndi allashelyek szama
?efoltott vedqndl 0-3 év kbzbti Atlagos )
allashelyek szdma il gyermekszam
Ev (TS 109) ey védénanként
db Fo Fo
2019 1 26 26,00
2020 1 27 27,00
2021 1 28 28,00
2022 1 23 23,00
2023 1 25 25,00
2024 1 29 29,00
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Védondi allashelyek (db)
1 = — R
1
1
1 -
0 - S !
0
0 I e T 3
2019 2020 2021 2022 2023 2024
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b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz valé hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)
A gyermekorvosi ellatast a vegyes haziorvosi praxis latja el.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

FelnGttek és Csak felnfttek A hazi o
P 2 e Felnétt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos &ltal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott .
A - T , ellatott
B haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
Ev o a p 1 i gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama szima
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 Fo
2019 1 1 0 n.a. n.a.
2020 1 1 0 n.a. n.a.
2021 1 1 0 n.a. n.a.
2022 1 1 0 n.a. n.a.
2023 1 1 0 n.a. n.a.
2024 1 1 0 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2024 —— e
2023 e e e e e e ————— e b
2022 e e e e
2021 — — e e ey
2020 I e p— P — e ———— . ———— -
2019 e e ——— e
0 0 0 1 1 1 1

© Felndtt hazi orvos altal eltdtott gyerekek szama

B Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szdma

® A hdzi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

w Csak felnSttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatdsok széma
(TS 106)

¥ Felnétiek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
TS 107)

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl.

korai fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo6 adatok
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4

gyermekjoléti

alapellatasok,

Biztos

Kezdet

Gyerekhaz,

gyermekszegénységet csékkentd specidlis szolgaltatasok;

gyermekek napkozbeni ellatasai, bélcsddei ellatas;

Tanoda,

Bolcsddei ellatast a kozos tarsulassal fenntartott Egyhazaskozari Ovoda és Mini Bolcsode
és Konyha intézmény biztositja.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsddék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
Miikodo,
énkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe beirt
. bolcsGdei férShelyek gyerekek szama
kv szama
db F6

2019 0 0
2020 0
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 0
2024 0 0

Forrds: Onkorményzati és intézményi adatgydijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - BolcsGdék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

Miikédé | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Mikodo Mini Miikédd | Bolcsddébe
munkahelyi | bélcsédébe | csaladi | bolcs6débe mini bblcsédébe | (Osszes) (Osszes)
bolcsGdei beirt boélcsodei beirt bolcsddei beirt bélcsédei beirt
3 férhelyek | gyerekek |férShelyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |férShelyek | gyermekek
=y szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szdma (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db Fé db Fé db Fé
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0 0 0
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f)  gyermekvédelem,;

A gyermekvédelmi alapellatast az Onkormanyzat a Koml6i Kistérség Tobbeélu
Onkorményzati Tarsulas altal biztositja.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatisok;

Krizishelyzetben az 6nkormanyzat a polgarmester altal megallapithatd atmeneti segéllyel
tud azonnali segitséget nyajtani, illetve a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat
segitségében tud kdzremiikddni.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidGs programokhoz valé hozzaférés;

A telepiilésen fiives labdarugéopalya all a sportolni kivanok rendelkezésére. A kbzségben
elérhetd még a lovaglés, hint6zas és kerékpar kolcsonzés.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekétkeztetés, azaz az iskolasok és az 6vodasok étkeztetése Snkormanyzati feladat,
melynek ellatasar6l a képviseld-testiilet tarsult forméban, az Egyhézaskozari
Ovodafenntarté Tarsulas Gtjan gondoskodik. A telepiilés rendszeresen részt vesz a sziinidei
gyermekétkeztetésben, kevés jelentkezovel.

J) eltérd kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok
kozotti programok;

minden rendezvény és program résztvevOi az eltéré kultirdji vagy hatranyos helyzetii
gyermekek.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmadd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A hatranyos megkiilonboztetéssel, az egyenld banasmdd kovetelményeinek megsértésével
kapcsolatban semmilyen jelzés, észrevétel, panasz nem ismert.

l) elonyben részesités, hatrdnykompenzalé juttatasok, szolgaltatisok az
ellatorendszerek keretein beliil.

Az onkormanyzat minden évben tamogatja a kiemelkedd tanulméanyi eredményt elérd
diakok jutalmazasat.

A Német Nemzetiségi Onkormanyzat a német nyelvben jél teljesitd didkokat tamogatja,
valamint a nyelvvizsgat sikeresen teljesitdé didkokat szintén jutalomban részesiti.
A fels6oktatasban résztvevoket BURSA 6sztondijjal segiti.

Beiskoldzasi segélyt altalanos iskola, kdzépiskola és felsdoktatasban résztvevok kapnak
minden tanévkezdéskor.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési
igényli és  beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel  kiizdd
gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe és mas
telepiilésen talalhaté fejlesztd programokra valé eljutas modja, lehetdségei;

37



A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajitos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartsi nehézséggel kiizdé gyermekek 6vodai, iskolai ellatasa

integraltan térténik.
4.4, a) 1.szamii tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hatrinyos helyzet{ 6vodas gyermekek
Gvodaba beirt Hatra‘ny?s o halmozoft 20 Hatranyos és halmozottan
. hatranyos helyzetii =ty - ;
gyermekek szama | ., . , hatranyos helyzetii vodas
. . . . | 6vodas gyermekek szdma
(gyogypedagégiai . g e gyermekek
2 2 (syogypedagogiai y - ..
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyGitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 092? gyermekeken belil (TS 093)
Fo Fé %
2019 21 1 4,76
2020 19 1 5,26
2021 20 1 5,00
2022 19 0 0,00
2023 16 0 0,00
2024 16 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken belil

2024
2023

2022

2021 | T S TR e U S e
2020 e T R ey S N e |

2019 [CET PRI e N e R R N A T W W |

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00
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7 2

4.4. a) 2. szami tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii ltalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzeti halmozottan hatranyos
tanulék szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzet(i tanulék aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatassal egylitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon beliil (TS 095)
Fo F6 %

2019 65 9,23
2020 69 7,25
2021 77 8 10,39
2022 74 7 9,46
2023 75 11 14,67
2024 69 7 10,14

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii

tanuldk aranya az altalanos iskolai tanulékon beliil

2024

2023

2022

2021

2020

2019

OP

o

0

0,20 0,40 0,60 0,80

1:

[=)

0
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4.4. a) 3. szamui tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kbzépszint(i oktatasban

Hatrényos és Hatranyos és
s halmozottan
Hatranyos halmozottan R
Hatrényos és h::; éz'x;s helyzetd Hétranyos és
€s halfno’zottan szakkazyé iskolai szakkdzépiskolai | Hatranyosés | halmozottan
halmozottan | hatranyos pi. ':’,k tanulék halmozottan hétranyos
hatranyos | helyzetii i és hatranyos hétranyos helyzet(
- 5 és hatranyos L o
helyzet(i tanulok helyzetd helyzetii helyzetii tanulék
Ev | gimnaziumi ardnyaa szakiskolai és szakiskolai és | szakgimndaziumi aranya a
tanulék gimnaziumi készségfejleszts k.észsé.gfejlesztc’i tanulék szama szakgirnnéziur?i
szama (TS tanulékon | iskolai tanulok |sékola| tanul?:k (TS 100) tanu!l?k:clmlbelul
096) beliil (TS | széma a nappali | 2"47Y22 tanu {5 101)
097) oktatdsban (TS R
098) (TS 099)
F6 % F6 % Fé %
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0
2024 V] 0 0 0 0 0

Forras: Teir, KSH

4.4. a) 4. szamii tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott

hatranyos
helyzet(i Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és
gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama
Ev nagykorava (TS 113)
valt gyermekek
szama (TS 114)
fé fé
2019 2 0
2020 0
2021 4 0
2022 2 0
2023 0 0
2024 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2019

m Megallapitott hatranyos helyzetid gyermekek és nagykoriva valt gyermekek
szama (TS 114)

m Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek és nagykorava valt

2020

svermekek s7ima

2021

2022

2023

2024

b) a kozneveléshez kapcsolodod kiegészitdé szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodéra jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.2. szam0 tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyogype
dagogiai
oktatasb
. Ovodai ! an
6vodai . Ovodiba Ry
Ovodai | feladatell X . | részesiilé Egy
gyermekeso | .., o beirt Ovodai ~ Ko p -
. férShelye atasi - ovodas ovodai
3-6 éves portok . gyermeke | gyogyped
. . k szama helyek . > . . | gyermek | gyermekc
koru szama - A L k széma agégiai o
" (gyogype | szama . ek szama | soportra
gyermek | gyégypedag i g (gyogype | gyermekc i
. A dagégiai | (gyogype = az jutoé
Ev ek dgiai E . . . | dagogiai | soportok | . .
A P nevelésse | dagogiai e . integrélt | gyermeke
szama | neveléssel Legyiitt) | nevelésse nevelésse | szdma e k széma
eg‘gg;)”s (TS090) | Iegyiitt) '(;’Sg‘(’;;t;)) (TS086) | rtatott | (Ts089)
(TS 088) SNI
gyermek
ek nélkiil
(TS 091)
fo db db db fé db fé fé
2019 19 1 50 1 21 (0} 0 21
2020 15 1 50 1 19 0 0 19
2021 27 1 50 1 20 0 0 20
2022 23 1 50 1 19 0 0 19
2023 28 1 50 1 16 0 0 16
2024 24 1 50 1 16 0 0 16
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Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgy(ijtés

2024

2023

2022

2021

2020

2019

o

25

20

15

10

Ovodai féréhelyek

10 20 30 40 50 60

= Ovodaba beirt gyermekek szama (gyogypedagogiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6

u Gvodai férGhelyek széma (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db

Egy 6vodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)

B ———

2019 2020 2021 2022 2023 2024
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4.4.4. szamu tablazat - Altaldnos iskoldk adatai: osztilyok, gyégypedagégiai osztalyok,

feladatellatasi helyek

M Egy altalanos
’ Aza.ltalarzos Az dltaldnos | Altalanos iskolai iskolai . R
iskolai osztalyok | . R . _ . . .. | Mas telepiilésrol
. iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté NN e
$zamaa . . . bejaro altalanos
2 e szama (a helyek szdma tanuldk o " .
gyogypedagdgiai o6gypedagdgiai | (gydgypedagogiai | szama a nappali Folaiianilok
. oktatasban (a EYOBYP " 698 EYOEYP , 808 . PP aranya a nappali
Tanév ! oktatassal oktatassal oktatdsban F
nappali N » . . . .| oktatasban (TS
oktatasban) (TS egyitt) egyutt) (vogypedagdgiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal
egyiitt) (TS 082)
db db db fé %
2019 4 16,25 73,85
2020 4 17,25 69,57
2021 0 4 1 19,25 66,23
2022 0 4 1 18,50 71,62
2023 0 4 1 18,75 73,33
2024 0 4 1 17,25 66,67
Forras: TelR, KSH Tstar

Altaldnos iskoldk adatai - gyégypedagogia

O B B N N W W kA B0

2015/2016

2016/2017

2017/2018
® Gyogypedagdgiai osztalyok szama

2018/2019

= Altalanos iskolai osztalyok (gyogypedagdégiaival egylitt)

= Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagogiai oktatdssal egyiitt)

2019/2020

2020/2021
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
. nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktats, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek; N.a.

d) az intézmények ko6zott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysdgaban mutatkozé eltérések; N.a.

e) elonyben részesités, hatrinykompenzal¢ juttatasok, szolgaltatisok.

Ingyenes tankdnyvellatas, (dllami juttatason feliil mas tankdnyvkiad6tol) jutalmazas kiemelkedd
eredmény esetén, kollégiumi lakhatds tdmogatasa, specialis ellatdst nytijtd intézménybe
torténd utazds tamogatisa, BURSA o6szténdijak: ezek azok a tamogatdsi formak,
amelyekkel az onkormanyzat segiti a mélyszegénységben €106, illetve a hatranyos helyzetii
gyerekeket.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgéltatasok

Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekijoéléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevd gyermekek igénybe vevo igénybe vevd gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskordak szama (TS 112)
Fé F& F6 Fé
2019 0 0 0
2020 0 0 0
2021 0 0 0 2
2022 0 0 0 1
2023 0 0 0 0
2024 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzilé szolgéltatasok

Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekijoléti étkeztetéshen
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevd gyermekek igénybe vevé igénybe vevd gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortiak szama (TS 112)
Fé Fo F6 F6
2019 0 0 0
2020 0 0 0
2021 0 0 0 2
2022 0 0 0 1
2023 0 0 0 0
2024 0 0 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntart6i adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
2,5

1,5
) I l
0

2019 2020 2021 2022 2023 2024

[y

® Sziinidei étkeztetésben részesils gyermekek szdma (TS 112)
= Csaldd- és gyermekjdléti szolgaltatast igénybe vevd kiskordak szama

® Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vev§ gyermekek szama

® Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek széma

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgélata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
a gyereklétszam csokken a letelepedést, a helyben maradast 6sztonz6
eszk6zdkkel az elvandorlas lassitasa (bérlakas
program)
az elszegényedd csaladokban a gyermekek a gyermekvédelmi ellatorendszer erdsitése
ellatottsaga romlik

S. A nok helyzete, esélyegyenlosége —]

A n6k munkaerd-piaci hatranya Osszetett, nehezen vizsgalhaté jelenség. A férfiak és noék adott
telepiilésen valé foglalkoztatottsaganak mutatéi arrél nyujthatnak tajékoztatast, hogy milyen aranyban
érinti a nemeket a munkanélkiiliség.

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Az alabbi tablazatok megmutatjak, hogy a munkavallalasi kord nék mekkora hanyada
munkanélkiili, ez az adat hogyan valtozott az utobbi években, és az adatok hogyan alakulnak a
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férfiak adataihoz viszonyitva.

A munkavéllalasi koriak szama, valamint a munkanélkiilick szdma mind a férfiak, mind a nék

esetében cstkkent.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
{a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott alldskeresSk arénya az
allando népességhen a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya P b
(TS 033) (TS 034)
% % %

2019 1,59 4,37 2,98%

2020 2,12 3,54 2,83%

2021 2,98 55 4,24%

2022 3,56 2,66 3,11%

2023 5,56 3,85 4,71%

2024 4,85 3,17 4,01%

6,00

5,00

4,00

o

3,0

2,0

(=]

1,0

o

0,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

2019 2020 2021 2022 2023 2024

B Férfiak aranya ™ N6k aranya
(TS 033) {TS 034)
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5.1.2. szami tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3. tablaval

azonos)
180 napnal hosszabb
ideje regisztralt NGk aranya a 180 napon tiili nyilvantartott allaskeres8kdn beliil
Ev munkanélkiiliek ardanya (TS 058)
(TS 057)
% %
2019 38,46 80
2020 41,67 80
2021 66,67 50
2022 53,85 42,86
2023 63,16 33,33
2024 64,71 45,45
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
180 napnal hosszab ideje allaskeresék
202 im————————
2023 e
2022 ——————
2021 e ————————— T |
2020
W1 =
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00
® N6k arénya a 180 napon tul regisztdltak kdzott
B 180 napnal régebb dta regisztralt
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresék szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresdk szama allaskeresSk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fo Fé
2019 13 0
2020 12 0
2021 18 1
2022 13 0
2023 19 1
2024 17 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék

2028 Tt e e S S U SOE Y | Y B
2023 gty e otk e B s S e a1
R e T e
2021 e e e o e e v
2020 ¢ o) W M ¢ e A A et
2015 e i, 4 et e et 1 = e )
0 5 10 15 20
® Nyilvantartott palyakezdd alléskeresék B Nyilviantartott dlidaskeresék

A telepiilésen jelenleg foglalkoztatast segitd képzés nincs. A korabbi években megvaldsult
programokban a ndk feliilreprezentéltak voltak, kdszonhetden annak, hogy tobbségben voltak a
tipikusan noi szakmét ad6 képzések.

a) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetdségei
Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezé ndk talan konnyebben el tudnak helyezkedni a
telepiilésen, vagy annak kornyékén, mert magasabb iskolai végzettséget igényld munkaksrbol
joval kevesebb van.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)
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A kozségben nincs tapasztalat arra, hogy a ndket hatranyosan megkiilonboztetnék a munkaltatok.
Ha van is ilyen jelenség, az latenciaja miatt nem vizsgalhatd.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai férdhelyek, féréhelyhiiny; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csaladbarit munkahelyi megoldasok stb.)

A telepiilésen az 6vodas kort eléré gyermekek nappali elhelyezése megoldott. A faluban miksdo
egyetlen 6vodai csoport valamennyi gyermek felvételét biztositja.

Az altalanos iskolasok szamara napkozi all rendelkezésre, amelynek kihasznaltsaga folyamatosan 100
%-o0s.

5.2.2. a) Bolcsédék és bélcsGdébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3.
a.) szamu tablazatbol

Miikoda,
onkormanyzati Onkormanyzati bdlcsddébe beirt
£y bélcsbdei gyerekek szama
férohelyek szama
db Fé
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 0
2024 0 0

Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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5.2.2. b) Bolcsddék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbél

M:;O Mdksd MGk
Munkah ) A 6 Bolcséd
munka A o et Mini = a
helyi elyi csaladi Csaladi bolcsd (Osszes)| ébe
wr . | bOlcsGd | U, bélcs6débe MUkdédS mini . bolcsod | (osszes)
bélcsé . bolcséd . e ébe X o
I ébe . beirt bolcsodei y ei beirt
dei . ei L . beirt Pa -]
" LN beirt 2 gyerekek férghelyek szama férdhel | gyerme
Ev | féréhe férdhel . gyereke
gyereke szama (TS (TS 127) r yek kek
lyek A yek k szdma ; .
s k szama A0t 121) (75 123) szdma | szama
(TS (TS 122) (TS 125) 1(;5” (TS 120)
126)
db F6 db F6 db F6 db Fé
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH
Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
Az Snkorményzat a csaladtervezést, a gyermekvallalast csak kozvetett médon tudja tdmogatni. A
telepiilésen biztositott a védondi ellatas, a telepiilésen 6nélld, G.n. vegyes praxisi haziorvos biztositja a
gyermekorvosi feladatok ellatasat.

Az 6nkorményzat a letelepedd fiataloknak letelepedési tamogatast, a gyermeket sziild ndknek egyszeri
tamogatast ad.

A gyermekvédelmi feladatok ellatdsardl, illetve a csaladsegitésr6l, mint alapszolgaltatisrél az
6nkormdanyzat tarsult formaban gondoskodik.

5.4 A noket éré erdszak, kapesolati erdoszak
A csaladi erészak jelenlétérdl a telepiilésen semmilyen adat nem all rendelkezésre.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti otthona)
A telepiilésen nincsenek olyan intézmények, melyeket krizishelyzetben a nok igénybe tudnanak venni.
Ilyen intézményeket jellemzden a kdrnyékbeli varosokban, Komlén, Dombévaron talalunk - tekintettel
arra, hogy fenntartasok is csak a nagyobb telepiilések szamara kotelezo.

5.6 A nédk szerepe a helyi kézéletben

A telepiilés legfontosabb déntéshozo szervében az 6nkormanyzat képviseld-testiiletében minden
valasztasi ciklusban voltak néi képvisel6k, bar nem abban az ardnyban, amit a telepiilésen é16 n6 a
telepiilésen €16 férfiakhoz viszonyitott szama megkivanna.
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5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémik és felszimoldsukra
irdnyulé kezdeményezések
A kisgyermekes anyak munkaerdpiacra valo visszatérését segitheti, ha az 6nkormanyzat hossziitavon
biztositja a gyermekek nappali ellatasat.
A nék tarsadalmi szerepvallalasat segiti, hogy tobb helyi civil szervezet irdnyitasiban vallalnak
szerepet a nok, ezaltal nagy befolyasuk van a k6zosség civil kozdsségi életének alakulasara. Pozitivum
az is, hogy a helyi n6k érdekeit 6nallé civil szervezbdés is segiti.

5.8 Kidvetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Gyermekek elhelyezésének nehézsége az Téaboroztatési helyszin, feliigyelet biztositasa,
6vodai, iskolai sziinetekben programok szervezése a sziinidokre

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskoru népesség fébb jellemzoi (pl. szdma, arinya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)
Az orszigos trendekkel egyezOen a telepiilésre is a lakossag eldregedése a jellemzd. Megfigyelhetd
ugyanakkor, hogy e trend ellenére az id6skorti lakossag szama is cstkkent, ahogy ezt az alabbi
tablazatok is mutatjak.

A nyugdijban, ellatisban, jaradékban és egyéb jarandosiagban részesiilok szdma mindkét nem

esetében kis mértékben csokkent a vizsgalt id&szakban.
6.1. szdmu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dlland6 | 0-14 éves kori dllandé | Oregedési
Ev lakosok szama (f&) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %
Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2019 176 85 207,06%
2020 186 85 218,82%
2021 183 93 196,77%
2022 177 a0 196,67%
2023 175 89 196,63%
2024 174 100 174,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat ~ Nyugdijban, ellatasban, jdradékban és egyéb jdrandasagban
részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ey jaranddsagban részesiil6 | jarandésagban részesiild Osszes nyugdijas
férfiak szama (TS 063) nék szdma (TS 064)
2019 89 134 223
2020 89 134 223
2021 83 133 216
2022 82 125 207
2023 78 127 205
2024 77 122 199

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama

225
220
215
210
205
200
195
190
185
2019 2020 2021 2022 2023 2024
6.1.2. szamu tabldzat - Nyugdijszer(i elldtasok
Eletkoro | Eletkoro w || Ozvegyi | Ozvegyi |1ddskoruak
n n Oregségi | Oregségi | . e | P | b A
, , . - és szlil6i | és szlilGi | jaradékaba
alapulé | alapulé |nyugdijba | nyugdijba nvuediiba | nvuediiba ]
ellstésba | ellstasba|  n n B s L
z . it [0 =yl n n részesitett
Ev n n részesiild | részesiilé | . P L - ,
! e p - " - részesillo | részesiilo | ek havi
részeslil | részesiil | férfiak nék i -
- oo . - férfiak nék atlagos
o férfiak | O nék szama szama e stAma | ZAmal[15)
szama szama | (TS069) | (TS 070) (T5071) | (T5 072) (TS 134)
(TS 067) | (TS 068)
2019 2 0 73 107 0 0
2020 2 0 69 107 0 0
2021 3 0 65 108 0 10 0
2022 4 0 63 102 0 10 0
2023 3 0 62 105 0 9 0
2024 2 0 60 103 1 5 0

Forras: TelR, KSH

Tstar
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6.3. szamu tablazat -~ Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésaghan részesiilék szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tdblazattal)

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

EX jaranddsagban részesiil férfiak | jarandésdgban részesiilé nék Osszes nyugdijas
szama (TS 063) szdma (TS 064)
2019 89 134 223
2020 89 134 223
2021 83 133 216
2022 82 125 207
2023 78 127 205
2024 77 122 199

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

a) iddések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
A telepiilésen nem jellemz6 a nyugdijasok foglalkoztatottsaga.

2022

2023

2024

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

— el Ev 201 020 202 2 24
Nyilvantartott allaskeresék ors 2 £21 2022 2023 20
szama Bsszesen
F6
- 13 12 18 13 19 17
dsszesen
. F6 1 0 0 0 0 0
41-45 év (TS 042)
% 7,69% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
F6 0 0 1 0 1 1
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 0,00% 5,56% 0,00% 5,26% 5,88%
. F6 0 2 2 3 2 1
51-55 év (TS 044)
% 0,00% 16,67% 11,11% 23,08% | 10,53% 5,88%
i F6 3 0 2 2 0 3
56-60 év (TS 045)
% 23,08% 0,00% 11,11% 15,38% 0,00% 17,65%
. . F6 3 5 8 3 7 7
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 23,08% | 41,67% 44,44% 23,08% | 36,84% | 41,18%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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b) tevékeny id6skor, élethosszig tarté tanulds, idGsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tamogatdé egyéb programok a
telepiilésen;

A jelenleg Magyarorszagon miikod6é foglalkoztatdsi rendszer nem kedvez a nyugdijasok
foglalkoztatasanak, ezért gyakori érv, hogy a nyugdijas egy aktiv koritdl veszi el a munkahelyet,
viszont nyugdijasként mar konnyebb ugy munkat vallalni, hogy az a nyugdijat ne veszélyeztesse.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Nincsenek arra vonatkozé adatok, hogy az idéskortiakat éri-e hatranyos megkiilonboztetés a koruk
miatt, de a helyben, illetve a kdrnyéken lévd jelent6sebb foglalkoztatok munkaerd-igényei miatt
val6szinii, hogy meglévd jelenségrol van szd. A regisztralt munkanélkiilieck szama kozel felére
csokkent, az 55 év felettiek esetében nem érhet6k el adatok.

6.3 A kozszolgailtatiasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az idosek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;
Az onkormanyzat - a Komléi Tobbeélu Kistérségi Tarsulas Otjan - biztositja a hazi
segitségnyujtast tovabba 6nallo ellatisként biztositja a szocidlis étkeztetést. A telepiilésen
korabban miikodott egy nappali ellatast biztositd intézmény is, de a kihasznaltsag alacsony foka
miatt azt a fenntarté Snkormanyzat megsziintette.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idoskoriak szama

65 év feletti D appall H4zi Szocialis
, . ellatasban Ry Sy . .
lakossag szama . — segitségnyujtasban étkeztetésben
. . o részesiilé - — . i A I
Ev (férfiak TS 026, id8skortak részeslilék szama részesiilok szama
nék TS 028) széma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
Fo Fé fé fé
2019 176 0 24 32
2020 186 0 23 34
2021 183 0 24 44
2022 177 0 21 41
2023 175 0 22 51
2024 174 0 26 46
Forras: TelR, KSH
Tstar
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b) kulturalis, kézmiivel6dési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés;
A telepiilésen megvalosulo kulturdlis programokon, igy az 6nkormanyzati rendezvényeken (Falunap,
Mutasd meg magad!, disznétoros) az idésebb korosztidly nagy szdmban, aktivan részt vesz. A
telepiilésen egy konyvtar és egy kézmiivel6dési intézmény talalhaté. A kényvtar leltari alloménya nétt
az elmult évek sordn

a) id6sek informatikai jartassaga;

Az ido6sek informatikai jartassiga kapcsan talan a jartassdg helyett a jaratlansdg a megfelel
kifejezés. Az Snkormdnyzat az e-Magyarorszdg Pont fenntartisival segiti az iddseket, akik a
hivatalban nyomtatni, fénymésolni, faxolni is tudnak.

d)  a generaciok kozotti programok.Az id6sek és a fiatalok egyarant részt vesznek minden
programon, pl. a szinjatszokornek is tagja szinte minden korosztaly, és a nemzetiségi programokon is
minden generacio egyiitt vesz részt.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen
A telepiilésen jelentds multra visszatekintd, az idOseket t6moritd civil szervezet mikodik. Az
egyesiilet - részben az 6nkormanyzat anyagi tdmogatasaval - rendszeresen szervez olyan kdzosségi
programokat (kirandulasok, fiirdés stb.), amelyek kifejezetten megfelelnek az id6s korosztaly
igényeinek. Az idosek aktiv résztvevdi a telepiilés kbzosségi életének.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Iinformatikai jaratlansag Segitségnyvjtas informatikai teriileten,
nyomtatvanyok
letdltésében, kinyomtatasaban sajat
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alkalmazottal aki napi 4 6raban rendelkezésre
all

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal élé személyek fébb jellemzéi, sajatos problémai
A megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatdsaiban részesiilok szama csokkent az
elmilt évek soran, mindkét nem esetében.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességi személyek ellatdsaiban részesiilék szama
nemenként

Megvaltozott munkaképesség(i

Megvaltozott munkaképességui

Ev személyek elldtasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szadma - N6k (TS 062)
2019 13 16 29
2020 17 17 34
2021 14 14 28
2022 14 12 26
2023 12 12 24
2024 13 13 26

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Megviltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
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m Férfiak  m N&k
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b)

d)

7.1.2. szamii tablazat - Nappali elldtasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltaték

fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A megvaltozott munkaképességli személyek szocialis ellatdsaiban részesiilok szama
csokkent az elmilt évek soran, mindkét nem esetében. Foglalkoztatisuk nem jellemzé.

munkavallalast segit6 lehetdségek; n.a.
hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén; nincs ilyenrdl tudomasunk.
6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Nincsenek ilyen intézmények a telepiilésen.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei
Tudomasunk szerint jelenleg 3 f6 részesiil ilyen tamogatasban.

7.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasihoz valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a)

b)

d)

egészségligyi és rehabilitacids ellatisok elérhetosége, egyiittmiikbdése; helyben haziorvos
van, rehabilitacios ellatasokat pedig a 15 km-re 1évé Dombévaron vehetnek igénybe az
érintettek.

telepiilési 6Snkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadilymentesitettsége;
Az 6nkormanyzat épiiletei akaddlymentesitettek a postahoz pl. lifttel lehet felmenni.

koézszolgaltatasokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz vald
hozzaférés lehetOségei, fizikai, informaciés és kommunikacios akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltat6 épiiletek akadalymentesitettsége

A programokhoz, rendezvényekhez oda tudnak jutni a mozgaskorlatozottak.
munkahelyek akadalymentesitettsége;

A munkahelyek részben akadalymentesitettek.
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e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége;

A jardak, parkok a mozgaskorlatozottak szdmara jarhatéak, a rosszabb allapotli jardak és
belsd utak javitasa folyamatosan torténik.

J) fogyatékossaggal €16 személyek szdmara rendelkezésre 4ll6 helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékosséggal él6 személyek nappali intézménye,
stb.);

Nincs ilyen szolgaltatas.
g) eldnyben részesités (hatranykompenzal6 juttatisok, szolgaltatasok).

Nincs ilyen.

7.4. Fogyatékossiggal ¢él6k sajatos igényeinek Kkielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

Nincsenek ilyen programok.

7.5 A fogyatékossiggal él6ket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és
a felszamolasukra irdnyulé kezdeményezések

Nincs adat.

7.6 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgélata soran
telepiilésiinkdn

* beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Nem teljes akadalymentesitettség (bels6 A javitasok helyi tervezése,
utak, jardak javitasra szorulnak) pénzforrasok felkutatisa, megfeleld
szakértok, tanacsadok bevondsa a
tervezésbe. Ilyen tartalmu forrdsokra
figyelemfelhivas.

Tébb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitdsok

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Vizelvezetési problémak csapadékviz elvezetd rendszer kiépitése TOP +
| palyazat segitségével
Jardak toredezettek, egyes helyeken | Jardafeltjitas palyazati forrasbol
besiillyedtek, neheziti a kozlekedést,
balesetveszélves
Ko6zosségi élet szinten tartasa, koltségek Rendezvénysator vasarlasa palyazati forrasbol
csokkentése -
Kulturalis és kozosségi élet fejlesztése Koézmiivelddési szakember alkalmazasa
| bértdmogatéssal
Ovondi allas betodltetlen, allashirdetés szolgalati Szolgalati lakas felijitisa palyazati forrasbol
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lakas lehetdséggel

Szennyvizelvezetés nincs megoldva telepiilés Szennyvizelvezetési palyazatbdl Snkormanyzat
szinten megoldja a telepiilés egészének

szennyvizelvezetését

Belteriileti utak rosszak, balesetveszélyes Utfeltjitas palyazati forrasb6l TOP, BM palyazati
forrasbol

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tirsadalmi felelosségvallalasa

a) a3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhdazi, karitativ szervezeti szolgiltatd

b)

és érdekvédelmi szervezetek, OnszervezOdések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, Onkéntesek szdma, partnerségi
megallapodasok szdma);

A telepiilés mérete, az alacsony lakossdgszam miatt az esélyegyenlGség kapcsan hasznalt
fogalmak, kategoridk tobbsége nehezen értelmezhetd, nehezen tolthetd meg tartalommal.
Kimondottan érdekvédelemmel foglalkozo6 szervezetek nincsenek, a megcélzott tarsadalmi
csoport érdekeinek védelmét és képviseletét legfeljebb kdzvetett mddon, mas tevékenységiik
gyakorlasa altal érik el.

helyi Onkorményzati, nemzetiségi Onkorményzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kdzotti partnerség bemutatasa;

Az o6nkormanyzat, a német nemzetiségi Onkormanyzat és a helyi civil szektor kozotti
egyiittmiikodés példaértékii a kozdsségi ¢élet, a programszervezés és lebonyolitas terén. A
kozosen megszervezett rendezvények sikere hozzdjarulhat az adott tarsadalmi csoport
megbecsiilésének novekedéséhez. Példa: a az Onkormanyzat altal szervezett Falunapon
tevékenyen részt vesznek a Nyugdijasklub, a nemzetiségi Onkorményzat, Faluszépitd
Egyesiilet tagjai, osztoznak a rendezvény sikerében, ezért az adott civil szervezet, és ezaltal az
altala képviselt tarsadalmi csoport presztizse novekedhet. A helyi civilszervezetek a
kovetkezok: Nyugdijas Egyesiilet, Faluszépiték Egyesiilete, Hegyhat KSE sportegyesiilet,
Internet+ gasztrondmiai egyesiilet, Természetjarok Egyesiilete, Amatér Szinjatszok
egyesiilete, Bikali Német-Magyar Kulturdlis Egyesiilet. Ezek tSbbségének tagjai vegyes
életkortiak . A szinjatszoknal gyermektdl a nyugdijasig vannak aktiv tagok. Az 6nkormanyzat
megadja a segitséget a miikodésiikhoz, pl. a helyet biztositja résziikre az dsszejovetelekhez.
Az Internet+ gasztrondmiai egyesiilet pl. az 6voda udvaran kialakitott pavilon és kemencét
heti szinten hasznalja.

onkorményzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valdé partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

Az dnkormanyzat részben kotelez6 feladatainak ellatasédra, részben nként vallalt feladatainak
teljesitésére egyiittmiikddik a kornyékbeli telepiilésekkel. Ennek az egyiittmiikddésnek tobb
formaja lehetséges. Rajtuk keresztiil biztositjuk a hazi segitségnyujtast az arra raszoruldknak.
A Kkistérségi tarsulas a legalkalmasabb forma azon kételezd ©nkorményzati feladatok
ellatasara, amelyeket - a kitelezd szervezeti, képesitési eléirdsok miatt - dnalloan nem lehet
gazdasagosan miikSdtetni.

Az o6vodai nevelés biztositdsa, ugyanugy, mint korabban az A&ltalinos iskolai oktatds
megszervezése, szintén gazdasdgosabb tarsult formaban, a kornyékbeli énkormanyzatokkal
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kozosen. 2013. junius 30-ig a Hegyhati AMK, 2013. jilius 1-t8] az Egyhézaskozari
Ovodafenntarté Tarsulas latja el ezt a feladatot.

A kotelez6 feladatok ellatdsan til az Onkormanyzat keresi az esélyegyenldség
megteremtésének tovabbi lehetdségei is. Erre jo példa, hogy amig miikodott, a telepiilés részt
vett a Gyermekesély program projektben. Itt hatranyos helyzetii gyerekek é&s sziileik szamara
nyUjtottunk  segitséget, szakemberek és  kiilonboz6 programok  segitségével.

d) a nemzetiségi Onkorményzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége

A telepiillésen német nemzetiségi Onkormanyzat miikodik. Az esélyegyenlOséggel
kapcsolatosan kiemelendd, hogy a német beliigyminisztérium palyazatan egy kisbuszt nyertek,
mellyel az idéseknek biztositott szocialis étkeztetés soran az étel hazhoz szallitasat oldja meg
az onkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A telepiilésen miikodd Nyugdijas Egyesiilet, az Amatdr szinjatsz6 csoport, a Természetjardk
egyesiilete, Internet+ gasztrondmiai csoport, Faluvédd és Szépitd Egyesiilet tagjai szaméra
szervez kozOsségi, kulturalis, értékteremtd foglalkozasokat, rendezvényeket.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenl6ségi feladatok ellatasaban.

A for-profit szereplok esetleges szerepvallalasat az Onkormanyzat esélyegyenldséggel
kapcsolatos céljainak meghatarozasat kdvetben érdemes vizsgalni. Ez biztositja azt, hogy az
Onkormanyzat altal megfogalmazott célok megvaldsulasa felé torténjenek 1épések, mert igy
elkeriilhetd a non-profit és a for-profit szféra érdekeinek esetleges 6sszeiitkozése.

A tarsadalmi partnerség és egyliittmiik6dés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi dllami, Snkorményzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmilikédés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasdban, a problémékra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
6nkorményzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasinak eszkozei és eljarasai a HEP
elkészitésének folyamatéba;

b) az a) pont szerinti szervezetek €s a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszkozSk bemutatisa, valamint annak rogzitése, hogy
mikédtet-e HEP Forumot.
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¢) A képviseld-testiileti dontést kvet6en az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési onkormdanyzat a helyben szok4sos médon kozzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései
6nkormanyzatok HEP-jeit k6zzéteszi, honlapjan megjelenteti.

| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megillapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : o —
problémak beazonositasa fejlesaicst lf:het(?sege
o . meghatarozasa
rovid megnevezéssel A
rovid cimmel

Romak Aktivkori munkanélkiiliek folyamatos Kézmunkaprogram fenntartasa,
és/vagy megléte munkavallalasi tanacsadas
mélyszegény- | Folyamatos igény az élelmiszer és ruha Jotékony tevékenység fenntartasa,
ségben &16k segélyre munkavallalasi tanacsadas

G az  elszegényedd  csaladokban a | gyerekvédelmi ellatérendszerrel vald
yermekek A . P
gyermekek ellatottsaga romlik kapcsolat erésitése

eloregedd  népesség,  egészségiigyi
Idosek problémak, ligyintézésben informatikai | Napi 4 Oras szakemberi segitség

jaratlansag

ermekelhelvezés nehézséee nappali ellatas biztositasa 0-3 éves koru

Nok 34 Y g gyermekeknek

hidnyz6, nem megfelels, nem az
Fogyatékkal igények szerint rangsorolt | - az akadalymentesités folytatasa
€lok akadalymentesitettség -
Tébb Vizelvezetési problémak
célcsoportot
érintd,
telepiilésszintii csapadékviz elvezet6 rendszer kiépitése
megallapitas TOP + palyazat segitségével

Jardak toredezettek, egyes helyeken
besiillyedtek, neheziti a kozlekedést,
balesetveszélyes

Jardafeljitas palyazati forrasbol

Szennyvizelvezetés nincs megoldva
telepiilés
szinten

Szennyvizelvezetési palyazatbol
Onkorményzat megoldja a telepiilés
egészének szennyvizelvezetését
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Belteriileti utak rosszak, | Utfelwjitas palyézati forrasbol TOP, BM |
balesetveszélyes palyazati forrasbél

JovOképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a mélyszegénységben €16k hozzijutnak munkalehet6ségekhez.
Fontos szdmunkra, hogy e rétegnek javitsunk az életmindségén, élethelyzetén. Kiemelt teriiletnek
tartjuk a gyerekek jogainak érvényesiilését, a civilizalt életkoriilményekhez, az egészséges élethez valod
jogot. Folyamatosan odafigyeliink az idosek egészségi éllapotara, biztonsagéra, felkaroljuk az
egyediilallé6 embereket, €s segitjikk a mindennapi életiikben. Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén
az egyenld banasmdd érvényesitését. Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6kre, fontosnak
tartjuk a fogyatékkal €16k életmindségének és munkaerd-piaci esélyeinek javitasat.

66



49

BSpIRINUIG
S3POYNWINNATS
ZB U2(21as? B3pso-
SepadzZUL JEYIEIUULY
o[nsojeASow u Jout-
agsepeynumNASs | sAupwpard
Naozoy Sepedjzaiul
YojezAuRuLIoU() zy
I A

(1exruyosy
‘1K3nzupd
‘uptuny) 3
OSBLIOJQIS
sodosynzs
ZOUpSE)
-1sgfea§ow
SppadZL
v

(30)103
~pyIput
ol
1989ssaku
-WIPaId §
PPz
zy

alspLrgey
Jeupsyl-
1sgjeASow
SepadzaIul
zy

H

9SQI[%¥
S9p-
zut
zy

1Y)

RWIjRLIY) S
SpoNzZoL
zy

£l

€
C
I
38950]u3L3a4[953 Y pwo. € s9 Q[P uaq3gsiugBazsifpu vy T
€
4
I
euigjqoad myuizssindajay, 0
[espiowt 959Z9AdUow
- eup|qoid
zoyjeiSalens 1 njuswmjop HEp[e] uaqres 3
eyuijodeuniezs  LISRLS PO JUBAP]  -919JZOYIOAQY  SPzarsuSsw 13014
$08pzsI0 1A[oY sewx JURET R s ‘ouIrd -BZSI0S
vsepojosodey | efSuvyzssQ oSSPPNZPIUT PZWIS[SIAZAISY  SPPINZYIUI SPp-
92V [PV zy \4 vy AZu]
g a D q v

(LI JAH) A3 1SIPIYZuU] wer3o.d 139s0[udA3a419sH IA[PH V - 1eZe[q¥) 0Z83Z88() T




89

aS9sguadadiose NoA[puwiozs o[ [833yssoyIeiS0) V "A

939s0[uaA3a41959 NasOpI ZV ‘Al

939suak3a419s2 you v “III

a39sg[uak3oL[9sa oqouLIaL3 v ‘I1



69




3. Megvalésitas

3.1 A megvaldsitas elékészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetbi szamaéra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miik6dé nem O6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kdvetden biztositsak, hogy az intézményilk mikddését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatisokba épiiljenck be és érvényesiiljenck az egyenld
bandsmddra és esélyegyenlOségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi EsélyegyenlOségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepl6é vallalasokrdl, az Oket érinté konkrét feladatokr6l intézményi szintii
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasira és megvalOsitasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informacidok visszacsatolasdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantilasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelos Forumot
hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvalésuljanak.

3.2 A megvaloésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmilkk6dés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasidban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkénnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositisa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, §sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosuldsdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



[/

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitliz6tt célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0
beavatkozasok meghatirozasa

- a HEP IT aktualizalésa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlGséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikéldsa

Az esélyegyenléség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
teleptiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitiizott célok megval6sitidsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyeni6ségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkéjukrdl az Esélyegyenloségi Férum
szadmara.

Romak/ mély-
szegénységben élgk
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével

foglalkoz6 HEP Férum
munkacsoport

Id6sek esély-
egyenlbségével
foglalkozé
munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
dnkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviselSje

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenldségével egyeni@ségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Férum miikédése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgélatok és az uj HEP elfogadasa el6tt, de szikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikddését megfeleléen dokumentdlja, tiléseird] jegyzOkonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztataséra, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jel6lhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:
Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kz6s 6nkormanyzatok jegyzje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsol6dé dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossdgszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviselbi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen miik6d6 - a HEP célcsoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és
egyhézak képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti k6zpont képviselje,

e kdmyez06 telepiilések 6nkorményzati szerepldi,
e  jarasi jelzérendszeri tandcsado,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez €s célcsoportokhoz
kapcsolod6 szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalésulasat, végrehajtisat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP szilkség szerinti aktualizalasira az egyes beavatkozasi teriiletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasit megel6zéen, a véleménynyilvanitis lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvdnossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
iilésének mihamarabbi dsszehivasa.

A nyilvanossidg folyamatos biztositisara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megval6sitisaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozdit,
tisztségviselit, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum 4ltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossigra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsdra az
Onkorméanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a
figyelmet az Onkorményzat ¢s intézményeinek kiilonbdzé rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel Osszefliggh feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az onkorminyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldalu timogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kézotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikdik a HEP Férum vezet6jével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és timogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamdra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshoz6i, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
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o Téamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a
szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az nkormanyzat tisztségvisel®i és a telepiilési intézmények vezet6i

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6é banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢&s tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenloséggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikédjenek
annak megvalésitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdanyitoinak.

- Az Oonkorményzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztds, egyiittmiik6dési
kdotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allé szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositis

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
felillvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciéjira, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatiat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges véltozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitiiz6tt célok megvaldsitasahoz.

Az egyenlé banasmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl.
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L4. Elfogadas médja és datuma

I Bikal kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtértént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kdvetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovet6en Bikal K6zség Onkormanyzata Képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 24/2026. (IV.20.) szami
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogad6 hatarozatanak kivonata

Bikal, 2026.04.21.

Koémiives Jozsef
polgarmester

75






